
附件1
湖南岳渝欧供应链管理有限公司
岗位需求计划表
	序号
	部门
	岗位
名称
	用工
形式
	需求
人数
	报名资格
	综合年薪

	1
	生产
管理部
	现场辅助（计划员）
	聘用制
	1
	1.年龄40周岁（含）以下；
2.全日制专科及以上学历；
3.具备良好的沟通表达能力、较强的责任心、抗压能力，能适应铁路专用线24小时工作需求，经常夜班；
4.有铁路相关工作经验或铁路专业毕业者优先。
	7万—9万元/年

	2
	生产
管理部
	现场辅助（正面吊司机）
	聘用制
	1
	1.年龄40周岁（含）以下；
2.持有正面吊作业的特种设备安全管理和作业人员证（在有效期内）；如有叉车作业的特种设备安全管理和作业人员证（在有效期内）可先入职，入职半年内需取得正面吊作业的特种设备安全管理和作业人员证；
3.经常夜班，适合男性；
4.有铁路相关工作经验或铁路专业毕业者优先。
	7万—9万元/年

	3
	生产
管理部
	现场辅助（收箱过磅员）
	劳务
派遣
	1
	1.年龄40周岁（含）以下；
2.高中及以上学历；
3.具备良好的沟通、执行能力，能吃苦耐劳，适应性强；
4.经常夜班，适合男性；
5.有铁路相关工作经验或铁路专业毕业者优先。
	6万—8万元/年

	4
	生产
管理部
	现场辅助（司索工）
	劳务
派遣
	1
	1.年龄35周岁（含）以下；
2.高中及以上学历；
3.具备良好的沟通、执行能力，能吃苦耐劳，适应性强；
4.经常夜班，适合男性；
5.有铁路相关工作经验或铁路专业毕业者优先。
	6万—8万元/年

	合计
	
	4
	

	[bookmark: _GoBack]备注：工作经验、年龄计算截止日期为2026年5月30日。
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