博罗县榕盛城市建设投资有限公司下属全资子公司公开招聘6名工作人员计划表

	序号
	招聘岗位
	人数
	学历
	工作经验
	岗位要求

	1
	博罗县鼎盛智慧停车管理有限公司项目运营部经理
	1
	研究生学历
	3年及以上
	1.学历、专业：研究生学历；经济学、管理学、工学专业，具有3年及以上项目管理、市场运营管理相关工作经验优先；

2.年龄：40周岁（含）以下；

3.其他要求：工作主动积极，具备独立完成岗位职责的能力，具备政府及合作方沟通协调能力，擅长处理突发事件；具备良好的职业道德，具有较强的风险意识、沟通能力、协调能力与团队领导力。

	2
	博罗县鼎盛智慧停车管理有限公司综合部工作人员岗位
	1
	本科及以上
	2年及以上
	1.学历、专业：本科及以上学历；法学、管理学专业，具有相关工作经验优先；

2.年龄：40周岁（含）以下；

3.其他要求：具备良好的政治素质、道德品行和沟通协调能力；具有较强的语言文字表达能力和一定的文稿撰写能力；能熟练运用办公软件；工作细致、有责任心，具备跨部门协作意识；熟悉法律法规或合规管理者优先。

	3
	博罗县碧盛环保科技有限公司项目运营部工作人员岗位
	1
	本科及以上
	不限
	1.学历、专业：本科及以上学历；环境科学与工程类专业，具有相关工作经验优先；

2.年龄：35周岁（含）以下；

3.其他要求：具有强烈的责任心和团队合作精神，较好的沟通能力、执行能力和抗压能力，能熟练运用办公软件等岗位要求相关能力，具备现场应急处理工作经验优先。

	4
	博罗县东部自来水有限公司泰美分公司综合部工作人员岗
	1
	本科及以上
	2年及以上
	1.学历、专业：本科及以上学历；文学、管理学专业，具有相关工作经验优先；

2.年龄：40周岁以下
3.其他要求：具备良好的工作沟通能力、组织协调能力和良好的语言文字表达能力；能熟练运用办公软件，具有一定的文稿撰写能力，做事细致有责任心，擅长跨部门协作。

	5
	博罗县东部自来水有限公司湖镇分公司综合部工作人员岗
	1
	本科及以上
	2年及以上
	1.学历、专业：本科及以上学历；文学、管理学专业，具有相关工作经验优先；

2.年龄：40周岁（含）以下；

3.其他要求：具备良好的工作沟通能力、组织协调能力和良好的语言文字表达能力；能熟练运用办公软件，具有一定的文稿撰写能力，做事细致有责任心，擅长跨部门协作。

	6
	博罗县长盛水务有限公司园洲分公司生产部工作人员岗
	1
	本科及以上
	2年及以上
	1.学历、专业：本科及以上学历；管理学、理学专业，具有相关工作经验优先；

2.年龄：40周岁（含）以下；

3.其他要求：具有强烈的责任心和团队合作精神，较好的沟通能力、执行能力和抗压能力，能熟练运用办公软件等岗位要求相关能力，具备现场应急处理工作经验优先。




