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资历量化表
	姓　名
	
	性　别
	
	出生年月
	

	民　族
	
	籍　贯
	
	参加工作时间
	

	报考职位
	

	量化项目
	内容
	分值
	得分
	备注

	财务管理岗
（8分封顶）
	具有5年及以上企事业单位财务部门工作经验
	3分
	
	

	
	具有中级会计职称证书
	3分
	
	

	
	硕士研究生学历
	2分
	
	

	安全监督岗
（8分封顶）

	具有3年及以上企业安全生产工作经验
	3分
	
	

	
	持有注册安全工程师职业资格证书
	3分
	
	

	
	硕士研究生学历
	2分
	
	

	泵站运维岗
（8分封顶）

	具有本科及以上学历
	3分
	
	

	
	具有3年及以上泵站运维及管道巡护工作经验
	3分
	
	

	
	具有高压电工操作证书
	2分
	
	

	信息通讯运维岗
（8分封顶）

	具有硕士研究生学历
	3分
	
	

	
	具有3年及以上信息通讯运维工作经验
	3分
	
	

	
	具有高压电工操作证书
	2分
	
	

	机电设备运维岗
（8分封顶）
	具有硕士研究生学历
	3分
	
	

	
	具有3年及以上机电设备运维工作经验
	3分
	
	

	
	具有高压电工操作证书
	2分
	
	

	工程运维岗
（8分封顶）
	具有硕士研究生学历
	3分
	
	

	
	具有3年及以上工程运维技术工作经验
	3分
	
	

	
	具有高压电工操作证书
	2分
	
	

	量化得分
	



