
附件1                                                         苏州大学附属第四医院2026年公开招聘第二批岗位表

招聘岗位
招聘
人数

开考
比例

招聘条件
考试形式
和占比

其他
说明岗位名称 人员

类别
岗位
代码 学历 专业 笔试科目 招聘

对象 英语 其他条件

眼科医生 医生 A01 1 1:1 博士研究生 眼科学、临床医学（眼科） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

皮肤医学美容科医生 医生 A02 3 1:1 博士研究生

皮肤病与性病学、临床医学（皮肤病与性病

学）、外科学（整形外科）、临床医学（整形
外科）

—— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；
以第一作者（非共一）发表专业相关SCI论文2篇且影响因

子累计总分不低于5分，或发表SCI1篇且影响因子不低于3
分

面试100%
条件
进编

口腔科医生 医生 A03 1 1:1 博士研究生
口腔颌面外科学、口腔医学（颌面外科方向）

、口腔临床医学（颌面外科方向）
—— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

以第一作者（非共一）发表中科院分区2区SCI论文1篇及
以上

面试100%
条件

进编

耳鼻咽喉科医生 医生 A04 2 1:1 博士研究生 耳鼻咽喉科学、临床医学（耳鼻咽喉） —— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

以第一作者（非共一）发表影响因子3分及以上SCI论文1
篇及以上

面试100%
条件
进编

呼吸科医生 医生 A05 2 1:1 博士研究生 内科学（呼吸系病）、临床医学（呼吸系病） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

心内科医生 医生 A06 2 1:1 博士研究生 内科学（心血管病）、临床医学（心血管病） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上
面试100%

条件

进编

消化内科医生 医生 A07 1 1:1 博士研究生 内科学（消化系病）、临床医学（消化系病） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

肾内科医生 医生 A08 1 1:1 博士研究生 内科学（肾脏病学）、临床医学（肾脏病学） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

以第一作者（非共一）发表SCI论文2篇及以上
面试100%

条件

进编

肿瘤科医生 医生 A09 1 1:1 博士研究生 肿瘤学、临床医学（肿瘤学） —— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表影响因子5分及以上SCI论文2
篇及以上或10分以上1篇

面试100%
条件

进编

风湿免疫科医生 医生 A10 1 1:1 博士研究生 内科学（风湿病）、临床医学（风湿病） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表2区及以上SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

感染病科医生 医生 A11 1 1:1 博士研究生 内科学 —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

胸外科医生 医生 A12 1 1:1 博士研究生 外科学（胸心外）、临床医学（胸心外） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上
面试100%

条件

进编

普外科
（肝胆外科）医生

医生 A13 1 1:1 博士研究生
外科学（肝胆胰外科方向）、临床医学（肝胆
胰外科方向）

—— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编



招聘岗位
招聘
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开考
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神经外科医生 医生 A14 1 1:1 博士研究生 外科学（神外）、临床医学（神外） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

疼痛科医生 医生 A15 1 1:1 博士研究生
麻醉学、疼痛学、外科学（神外、骨外）、临
床医学（神外、骨外）、骨科学

—— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

整形外科医生 医生 A16 1 1:1 博士研究生
外科学（烧伤外科、整形外科）、临床医学
（烧伤外科、整形外科）

—— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

血管外科与介入科医

生
医生 A17 1 1:1 博士研究生

外科学（胸心外、血管外）、临床医学 

（胸心外、血管外）、影像医学与核医 
学（放射影像学、介入放射学）

—— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表SCI论文2篇及以上或中科院分
区2区以上论文1篇

面试100%
条件

进编

骨科医生 医生 A18 3 1:1 博士研究生
外科学（脊柱外、创伤方向）、临床医学（骨
科脊柱外、骨科创伤方向）、骨科学（脊柱外

、创伤方向）

—— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；
以第一作者（非共一）发表影响因子3分及以上SCI论文2

篇及以上

面试100%
条件
进编

康复医学科医生 医生 A19 1 1:1 博士研究生 康复医学与理疗学 —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

妇产科医生 医生 A20 2 1:1 博士研究生 妇产科学、临床医学（妇产科学） —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

重症医学科医生 医生 A21 2 1:1 博士研究生
重症医学、麻醉学、内科学（心血管病）、神
经病学、临床医学（神经病学、心血管病）

—— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文2篇或发表中科院分区

2区及以上论文1篇

面试100%
条件
进编

急诊医学科医生 医生 A22 2 1:1 博士研究生
内科学、外科学、急诊医学、重症医学、麻醉

学、神经病学、临床医学、肿瘤学、老年医学
—— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上
面试100%

条件

进编

精神医学科医生 医生 A23 1 1:1 博士研究生
精神病与精神卫生学、临床医学（精神病与精
神卫生方向）、精神病学

—— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

超声科医生 医生 A24 1 1:1 博士研究生 影像医学与核医学、超声医学 —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件
进编

放射科医生 医生 A25 1 1:1 博士研究生 影像医学与核医学、放射影像学、放射医学 —— 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
以第一作者（非共一）发表中科院分区2区及以上论文2篇

及以上

面试100%
条件
进编

病理科医生 医生 A26 1 1:1 博士研究生 病理学与病理生理学、临床病理学 —— 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有病理学中级职称及公立三级医院病理岗工作经

历；
以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

面试100%
条件

进编

临床检测中心
（输血科）技师

医技 A27 1 1:1 博士研究生
临床检验诊断学、医学检验、医学检验技术、
医学技术（医学检验技术）

—— 不限 英语六级
往届具有副高级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；
以第一作者（非共一）发表JCR分区2区及以上SCI论文2篇

及以上

面试100%
条件
进编
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药学部/GCP药师 医技 A28 1 1:1 博士研究生 药学、临床药学、药理学、药剂学、药物分析 —— 不限 英语六级
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；
以第一作者（非共一）发表中科院分区2区及以上SCI论文

2篇及以上

面试100%
条件
进编

疾病研究平台
(数据库）

医技 A29 2 1:1 博士研究生

临床医学相关专业；公共卫生；生物医学工

程；生物学、细胞生物学、生物化学与分子生
物学、遗传学等基础医学类专业

—— 不限 英语六级

以第一（非共一）或通讯作者发表JCR分区2区以上SCI论
文2篇及以上；从事数据处理分析、计算、建模等生物信

息学分析能力者优先；
临床医学相关专业应具有医师资格证书；

公共卫生专业应具有公卫医师资格证书

面试100%
条件
进编

疾病研究平台

(样本库）
医技 A30 1 1:1 博士研究生

临床医学相关专业；公共卫生；生物医学工
程；生物学、细胞生物学、生物化学与分子生

物学、遗传学等基础医学类专业

—— 不限 英语六级

以第一作者（非共一）或通讯作者发表JCR分区2区以上

SCI论文2篇及以上；从事过样本库工作或生物信息学分析
者优先；

临床医学相关专业应具有医师资格证书；
公共卫生专业应具有公卫医师资格证书

面试100%
条件

进编

转化医学中心独立PI 科研 A31 2 1:1 博士研究生

生物学、细胞生物学、生物化学与分子生物学

、遗传学等基础医学类专业；公共卫生；临床
医学、放射医学等临床医学相关专业

—— 不限 英语六级
以第一作者（非共一）或最后通讯作者发表JCR分区2区以
上SCI论文5篇及以上，其中JCR分区1区至少2篇

面试100%
条件
进编

疾病研究平台
（基础研究）

科研 A32 2 1:1 博士研究生
生物学、细胞生物学、生物化学与分子生物学
、遗传学等基础医学类专业；公共卫生；临床

医学、放射医学等临床医学相关专业

—— 不限 英语六级
以第一作者（非共一）或最后通讯作者发表JCR分区2区以
上SCI论文3篇及以上，其中JCR分区1区至少1篇

面试100%
条件
进编

临床护理 护理 A33 2 1:1 博士研究生 护理、护理学 —— 不限 英语六级 以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上 面试100%
条件

进编

风湿免疫科医生 医生 B01 1 1:3 硕士研究生 内科学 临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历

笔试30%、实践能力

考核20%、面试50%
编外

心内科医生 医生 B02 1 1:3 硕士研究生 内科学（心血管病）、临床医学（心血管病） 临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

泌尿外科医生 医生 B03 1 1:3 硕士研究生 外科学（泌尿外）、临床医学（泌尿外） 临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

普外科
（胃肠外科）医生

医生 B04 1 1:3 硕士研究生 外科学（普外）、临床医学（普外） 临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

普外科
（甲乳外科）医生

医生 B05 1 1:3 硕士研究生 外科学（普外）、临床医学（普外） 临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

放疗科医生 医生 B06 1 1:3 硕士研究生
放射医学、临床医学（肿瘤放射治疗学方向）

、放射肿瘤学
临床医学 不限 英语六级

应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；

往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历

笔试30%、实践能力

考核20%、面试50%
编外

骨科医生 医生 B07 1 1:3 硕士研究生
外科学（脊柱外、创伤方向）、临床医学（骨
科脊柱外、骨科创伤方向）、骨科学（脊柱外

、创伤方向）

临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表统计源及以上论文1篇及以上

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

妇产科医生 医生 B08 1 1:3 硕士研究生 妇产科学、临床医学（妇产科学） 临床医学 往届 英语六级
具有江苏省产前诊断证书；
具有副高级职称及公立三级医院岗位相关工作经历

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外
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急诊医学科医生 医生 B09 2 1:3 硕士研究生
内科学、外科学、急诊医学、重症医学、麻醉
学、神经病学、临床医学、肿瘤内科学、老年

医学

临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及三年公立三级医院临床岗位相关工作

经历

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

感染病科医生 医生 B10 1 1:3 硕士研究生 内科学 临床医学 往届 英语六级
具有副高级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；
以第一作者（非共一）发表SCI论文2篇及以上，其中中科

院分区2区及以上SCI至少1篇

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

麻醉手术科医生 医生 B11 1 1:3 硕士研究生 临床医学（外科方向）、麻醉学、外科学 临床医学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

超声科医生 医生 B12 2 1:3 硕士研究生 影像医学与核医学、超声医学 医学影像学 不限 英语六级
应届具有医师资格证、住院医师规范化培训合格证书；
往届具有中级职称及公立三级医院岗位相关工作经历；

以第一作者（非共一）发表SCI论文1篇及以上

笔试30%、实践能力

考核20%、面试50%
编外

儿科技师 医技 C01 1 1:3 硕士研究生
临床医学（儿科学）、儿科学、康复医学与理
疗学、康复治疗学、康复治疗技术、医学技术

（康复治疗技术）

康复治疗 不限 英语六级 持有儿童保健或康复技师资格证书优先
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

放疗科技师 医技 C02 1 1:3 硕士研究生
放射影像学、医学影像学、医学影像、医学影
像技术、医学技术（医学影像技术）、放射治

疗技术

医学影像技术 不限 英语六级
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

神经电生理技师 医技 C03 2 1:3 硕士研究生

影像医学与核医学、放射影像学、医学影像学

、医学影像、医学影像技术、医学技术（医学
影像技术）

医学影像技术 不限 英语六级
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

康复医学科技师 医技 C04 1 1:3 硕士研究生
康复医学与理疗学、康复治疗学、康复治疗技
术、医学技术（康复治疗技术）、运动康复、

体育（运动康复方向）

医学影像技术 不限 英语六级
笔试30%、实践能力

考核20%、面试50%
编外

疾病研究平台
(样本库）

医技 C05 1 1:3 硕士研究生
医学检验、病理学、免疫学、生物医学工程、
生物技术等相关专业

医学检验 不限 英语六级
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

临床检测中心
（输血科）技师

医技 C06 1 1:3 硕士研究生
临床检验诊断学、医学检验、医学检验技术、
医学技术（医学检验技术）

医学检验 不限 英语六级 往届具有副高级职称及公立三级医院岗位相关工作经历
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

临床护理 护理 D01 8 1:3 硕士研究生 护理、护理学 护理学 应届 英语六级
笔试30%、实践能力

考核20%、面试50%
编外

临床护理 护理 D02 80 1:3 本科 护理、护理学、涉外护理、高级护理、助产学 护理学 应届 英语四级
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

临床护理 护理 D03 20 1:3 本科 护理、护理学、涉外护理、高级护理 护理学 往届 英语四级 具有近三年连续公立三级医院护理岗位工作经历
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

临床护理 护理 D04 30 1:3 大专 护理、护理学、涉外护理 护理学 应届
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外

临床护理 护理 D05 20 1:3 大专 护理、护理学、涉外护理 护理学 往届 具有近三年连续公立三级医院护理岗位工作经历
笔试30%、实践能力
考核20%、面试50%

编外
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信息处
（软件开发运维）

管理 E01 1 1:3 硕士研究生 计算机类 综合基础知识 不限 英语六级 往届具有三年公立三级医院岗位相关工作经历 笔试30%、面试70% 编外

医保办公室 管理 E02 1 1:3 硕士研究生 临床医学相关专业 综合基础知识 不限 英语六级 往届具有三年公立三级医院临床/医保岗位工作经历 笔试30%、面试70% 编外

医学工程处 管理 E03 2 1:3 硕士研究生
生物医学工程、电子信息（生物医学工程方
向）

综合基础知识 不限 英语六级 往届具有三年公立三级医院岗位相关工作经历 笔试30%、面试70% 编外

后勤保障部 管理 E04 1 1:3
硕士研究生
或本科

消防工程、安全工程、安全防范工程、安全科

学与工程、火灾勘查、应急管理、应急技术与
管理、防灾减灾科学与工程、给水排水工程、

电气工程及其自动化

综合基础知识 不限

本科具有英语

四级；硕士具
有英语六级

具有一级注册消防工程师证书 笔试30%、面试70% 编外


