酉阳土家族苗族自治县李溪镇鹅池村2026年

人居环境整治以工代赈项目-专业人员招聘公告

酉阳县李溪镇鹅池村2026年人居环境整治以工代赈项目项目理事会（以下简称：采购人），对酉阳县李溪镇鹅池村2026年人居环境整治以工代赈项目－专业人员进行招聘。欢迎有资格的专业人士前来参加招聘。现将有关信息公告如下：
一、招聘程序
招聘采取公开报名、资格审查与酉阳县李溪镇鹅池村2026年人居环境整治以工代赈项目项目理事会签订临时用工务工协议等程序进行。
二、招聘范围及条件
本次共招聘农村道路工程建设相关的专业技术人员3名，包括：项目经理1名、资料员1名、安全员1名，均要求持证上岗。
（一）项目经理
1.爱岗敬业，服从安排，具备道路建设施工现场管理经验，持有施工员、质检员、监理员或二级及以上建造师或其他证件等相关岗位证书之一。
2.年龄18-60周岁，性别:男，身体健康，能常驻农村施工项目部及现场。
3.熟悉现场施工流程、质量控制、技术指导及进度管理；能现场指导施工、解决一般性技术问题、监督工程质量、协调施工组织等；能服从项目统一安排，可胜任项目理事会常规事务工作，担任理事会副理事长、施工管理组组长等有关职务，牵头做好项目理事会及施工现场等相关工作。
（二）项目资料员
1.爱岗敬业，服从安排，熟悉工程建设项目档案管理流程，持有资料员岗位证书或相关专业资格证书，具备工程造价相关知识。
2.年龄18-65周岁，身体健康，具备偶尔到村开展工作的条件及能力。
3.可胜任项目理事会中档案收集组组长，能熟练使用办公软件及工程资料管理软件，能牵头完成工程资料（包括但不限于工程建设项目档案和以工代赈专项档案）收集、整理、归档、报验等工作。
（三）项目安全员
1.爱岗敬业，服从安排，具备建筑施工安全管理相关知识、持有有效安全员C证。
2.年龄18-60周岁，性别:男，身体健康，具备驻农村施工项目部及现场的条件及能力。
3.熟悉施工现场安全规范、隐患排查、安全资料填报工作，可胜任项目理事会中施工管理组组员，能开展安全交底、安全教育、现场巡查等工作，并组织村级安全协管员开展有关安全工作；无安全责任事故记录，责任心强，坚持原则。
（四）有下列情况之一者，不得报名：
1.患有严重疾病、精神疾病，或存在妨碍施工安全的生理缺陷，经体检确认无法适应岗位劳动强度的；
2.法律法规、国家政策及项目实施相关规定中，明确不宜从事以工代赈项目施工、管理工作的其他情况。

三、报名地点、时间及方式
请符合条件的人员在2026年6月1日17:00前在李溪镇鹅池村村民委员会采取现场报名的方式进行，联系人：唐俊，联系方式：13709491717
四、待遇及评审规则
项目档案资料员的工资标准为按总投资1%的比例进行结算，项目安全员的工资标准为3500元/月，项目经理工资标准为8000元/月，原则上1人竞聘1个岗位。如参与竞聘人员不足两人，则现场谈判具体薪资待遇，如参与竞聘人员达两人及以上，则评审合格后再选择报价较低的人员。最终以签订临时用工务工协议为准。
五、本公告未尽事宜由酉阳县李溪镇鹅池村2026年人居环境整治以工代赈项目项目理事会负责解释。
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