附件1
湖南永顺经开区建设投资开发有限责任公司公开招聘人员岗位计划表

	序号
	岗位
名称
	岗位类别
	最低学历
要求
	专业要求
	招聘人数
	是否笔试
	是否面试
	年龄
	薪资待遇
	其他条件要求

	1
	副总经理
	管理
	本科及以上学历
	不限
	1
	[bookmark: _GoBack]是
	是
	40周岁及以下
	12万元/年
	各级党政机关、事业单位正式在编在岗人员及国有企业在职管理人员（须具备2年中层及以上管理经验）

	2
	办公室
	专技
	全日制本科及以上学历
	汉语言文学；秘书学；汉语言；广告设计与制作；广播电视编导
	1
	是
	否
	35周岁及以下
	正式聘用人员薪酬待遇按照公司薪酬制度执行，享受正式员工福利待遇，社会保险按照有关规定执行
	无

	3
	财务
	专技
	全日制大专及以上学历
	[bookmark: OLE_LINK1]财务管理、会计、会计电算化、经济、审计、金融管理、税务专业
	1
	是
	否
	35周岁及以下
	
	须获初级及以上会计师职称；具有1年及以上财务工作经历

	4
	工程
管理
	专技
	全日制大专及以上学历
	工程类；土建类；测绘类
	1
	是
	否
	35周岁及以下
	
	具有1年及以上预算编制、项目管理或测绘工作经历

	5
	水电管理
	专技
	全日制大专及以上学历
	水利类、水利水电设备类
	1
	是
	否
	35周岁及以下
	
	具有1年及以上同时具备水、电安装及维修工作经历




