湖南省工业技师学院（中南工业学校）

2026年高层次人才引进公告

湖南省工业技师学院（中南工业学校）隶属于湖南省工业和信息化厅，学院坐落在风景秀美、人文荟萃的岳阳洞庭之滨，是岳阳市唯一一所集预备技师培养、技工教育、中职教育、成人教育、社会培训为一体的省属公办技师学院。学校创办于1974年，是国家首批重点技工院校、国家首批改革发展示范校、国家首批高技能人才培养示范单位、全国职业教育先进单位、全国黄炎培职业教育优秀学校、湖南省首批卓越院校、湖南楚怡职教“双优计划”建设单位。立足十五五发展新征程，学校紧扣“精而优、专而强、特而新”办学定位，持续推进高质量发展，不断优化人才队伍建设。现面向社会广纳英才、诚聘优秀人才加入，有关事项公告如下：
一、引进对象

（一）高职称人才：

具有相关专业副高级工程师或副教授及以上职称；

具有5年以上专业相关工作经历。

（二）高技能人才：

具有相关专业三级（高级工）及以上职业资格等级证；

满足以下条件之一：本人获得中华技能大奖、全国技术能手荣誉称号或省级技能大奖、技术能手荣誉称号，享受国务院或省政府特殊津贴、国家级或省级技能大师工作室带头人、获得省部级以上劳动模范表彰的高技能人才以及岗位相关项目的世界技能大赛国家集训选手和中国技能大赛优秀选手（国家级一类大赛前20名，国家级二类竞赛前15名；省级一类大赛前5名，省级二类大赛前3名）；

二、引进条件

具有中华人民共和国国籍，遵纪守法，品行端正，身心健康。

年龄要求：高职称人才年龄不超过45周岁；高技能人才年龄不超过38周岁，特别优秀的人才，经学校研究审议后，可适当放宽年龄限制；
学历要求：骨干教师（高职称人才）为本科及以上，实训教师（高技能人才）为大专及以上；
能全职在岗工作，须符合学校专业发展规划与教学科研工作需求，身心健康，承诺在本校全职工作5年及以上。

三、引进计划

此次计划拟引进高层次人才5名，具体如下：

	招聘

岗位
	类别
	专业要求
	数量
	相关要求

	电气类专业骨干教师
	高职称
	仪器类

电气类

自动化类
	1
	1.具有相关专业副高级工程师或副教授及以上职称；
2.具有5年以上专业相关工作经历，具有较强的科研创新和开发能力。

	机械类专业骨干教师
	高职称
	机械类
	1
	1.具有相关专业副高级工程师或副教授及以上职称；
2.具有5年以上石油化工设备安装、制造、检修或石油化工生产企业从事化工设备的一线技术工作经历，具有较强的科研创新和开发能力。

	焊接

实训教师
	高技能
	机械设计制造类

机电设备类

自动化类
	1
	1.具有熔化焊接与热切割作业证；

2.具有焊工三级（高级工）及以上职业资格等级证；

3.符合引进对象——（二）高技能人才第2点的要求，其荣誉或获奖须为焊接类项目；
4.同时满足以下条件，年龄可放宽至45周岁及以下：（1）具有焊工二级（技师）职业资格等级证；（2）获得中华技能大奖、全国技术能手荣誉称号或省级技术能手荣誉称号。

	安装

实训教师
	高技能
	机械设计制造类给排水工程技术
	1
	1.具有下列证书之一：管工、铆工或钳工三级（高级工）及以上职业资格等级证；
2.符合引进对象——（二）高技能人才第2点的要求，其荣誉或获奖须为设备安装类项目；
3.同时满足以下条件，年龄可放宽至45周岁及以下：（1）具有管工、铆工或钳工任一工种二级（技师）职业资格等级证；（2）获得中华技能大奖、全国技术能手荣誉称号或省级技术能手荣誉称号。

	数控

实训教师
	高技能
	机械设计制造类

机电设备类

自动化类
	1
	1.具有下列证书之一：具有电工、数控铣工、加工中心操作工、机床装调维修工三级（高级工）及以上职业资格等级证；

2.符合引进对象——（二）高技能人才第2点的要求，其荣誉或获奖须为数控类项目；

3.同时满足以下条件，年龄可放宽至45周岁及以下：（1）电工、数控铣工、加工中心操作工、机床装调维修工任一工种二级（技师）职业资格等级证；（2）获得中华技能大奖或全国技术能手或省级技术能手荣誉称号。


四、相关待遇

引进人员试用期为3个月，试用期满经考核合格者予以聘用。薪酬福利待遇根据国家、省相关政策规定，结合学校薪酬待遇发放办法执行，具体待遇面议。
被聘用人员纳入学校高层次人才储备库。
鼓励高层次人才指导师生参加各级技能竞赛，对取得优异成绩的给予相应奖励。

支持高层次人才领办技能大师工作室，优先推荐申报国家级、省级技能大师工作室，获评后按上级政策给予配套支持。

五、报名程序

报名方式：应聘者将个人应聘材料（含个人简历、学历学位证书、职称/职业资格/职业技能等级证书、成果奖项证明、荣誉证书、工作经历证明等相关材料扫描件）打包发送指定邮箱3217397185@qq.com，邮件主题统一注明“应聘岗位+姓名+联系电话”；

资格审核与考察：学校组织人事科联合用人部门对应聘人员报名材料进行资格审核及综合评议，根据岗位需求择优确定考核人选，采取面试、试讲或技能测试单项或综合方式组织考核（具体时间、地点另行通知）。

聘用入职：考核合格人员，经学院研究确定为拟聘用人员后，按照国家、省及学校的相关管理规定办理入职手续。
本公告未尽事宜，由湖南省工业技师学院（中南工业学校）组织人事科负责解释。
六、联系方式

联系部门：湖南省工业技师学院（中南工业学校）组织人事科
咨询电话：0730-3077409；0730-3077407
报名邮箱：3217397185@qq.com
学校地址：湖南省岳阳市花板桥路樟树巷48号
              湖南省工业技师学院（中南工业学校）

            2026年5月25日

