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1 能源与制造部
总经理/副总经

理
1

1.根据公司战略导向，负责制定本部门年度及中长期业务发展计划，统筹推进目标行业
的客户拓展与市场布局，完成公司下达的规模、营收及资产质量等经营指标。
2.牵头开展租赁项目的准入、方案设计、定价谈判、尽职调查与可行性分析；组织项目
申报、合同签署及租后管理，把控关键环节风险，确保项目合规高效落地。
3.负责与总分行建立常态化联动机制，组织开展产品宣讲、客户协同拓展等工作，推动
行司资源共享，提升综合金融服务能力。
4.组织做好租赁资产的分类、认定、日常管理及档案归集工作；牵头开展违约项目的租
金催收、风险处置方案拟定。
5.跟踪本部门负责行业的发展动态、租赁市场变化及监管政策，组织案例分析与专题研
究，为业务拓展与风险判断提供决策支持。

1.从业经历：具有8年以上金融、租赁行业或专业机构相关工作经验，其中需2年及以上同层级部门负责人管
理经验。
2.教育背景：大学本科及以上学历；
3.语言水平：良好的英文听说读写能力；
4.能力素质：
（1）熟悉行业相关法律法规及监管要求，准确把握行业发展趋势，能够统筹多行业、多区域客户拓展与项目
运作；
（2）具备敏锐的风险识别与判断能力，能够有效识别、防范、化解项目风险；
（3）具备较好的团队管理能力和组织协调能力，善于整合内外部资源，促进业务高效落地与持续发展；
（4）品行端正，具备良好的专业素养，无不良行为记录。
5.年龄：一般不超过45周岁。
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