
山东省财金智慧能源科技有限公司 2026年度社会招聘岗位需求表

序号 招聘岗位 招聘人数 岗位职责 资格条件 工作地点

1 副总经理 1

负责跟踪电力市场动态及发展趋势 ，研
究电力市场政策；负责电力零售市场开
拓；负责制定交易策略，统筹电力交易
工作；联系相关主管部门，协调行业相
关资源；负责公司的内部管理体系建设
以及交易流程优化等。

1.年龄45周岁及以下，工学类、经济学类、管理学类等相关专业，大学及以上学
历；
2.具有5年以上大中型电力企业工作经历 ，熟知电力调度、交易、配电、需求侧
管理等相关知识，熟悉电力系统运行机制及调度规则；                       

3.具有3年以上电力交易相关工作经验，1年以上电力零售经验者优先考虑；
4.具有良好的职业道德和个人品质，较强的组织协调能力、沟通交流能力、市场
应变能力和推动落实能力。

济南

2
造价主管/
副主管

1
负责新能源项目全过程造价与成本管理
等相关工作。

1.年龄35周岁及以下，工学类、经济学类、管理学类等相关专业，大学及以上学
历；
2.具有3年以上造价相关工作经历，熟练掌握新能源、电力造价等专业知识，具
有注册造价工程师资格；
3.具有风电、光伏等新能源项目经验者优先考虑；

4.具有较强的文字写作功底，良好的职业操守，诚实守信，阳光向上，团队合作
意识和奉献精神强。

济南
需省内长期出

差


