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	序号
	岗位名称
	岗位数量
	招聘方式
	招聘条件
	备注

	1
	审计专员
	1 名
	公开招聘
	1.本科及以上学历，审计、会计学、财务管理等相关专业；持有中级会计职称或中级审计职称证书。
2.熟悉《公司法》《合同法》及国有企业相关监管规定，精通财务会计法规、内部控制规范与稽核工作流程；能够独立开展财务稽核、合规性检查、风险识别等工作，熟练处理稽核相关数据；熟悉金蝶、用友财务系统及常用内部稽核工具者优先。
3.具备 1-2 年稽核、财务审计、内控合规等相关工作经验，熟悉企业业务流程者优先。
4.逻辑思维严谨，数据敏感度高，细节把控能力突出；具备基础的风险识别与分析能力；沟通表达清晰规范，能够准确反馈稽核问题并协同业务部门完成整改；具备良好的职业操守与较强的保密意识，严格遵守稽核工作纪律
	薪酬：全年应发10万

	2
	民宿管家
	1 名
	公开招聘
	1.大专及以上学历，专业不限；
2.拥有 3 年及以上酒店服务行业相关工作经验，需提供有效工作经历证明；
3.接受过民宿管家职业技能系统培训，工作认真踏实、吃苦耐劳，服务意识强，遵纪守法；
4.热爱文旅行业，具备良好的沟通协调能力，能够高效处理宾客需求、投诉及各类突发事件，可适应弹性工作制（含周末及节假日轮班）；
5.能够胜任常态化夜班工作，持有 C2 及以上机动车驾驶证。
	薪酬：全年应发8万



