嘉兴机场2026年社会招聘（第二批）岗位

	序号
	岗位
	招聘

人数
	年龄要求
	资格条件要求

	1
	安全质量部业务助理
	1
	28周岁及以下，研究生及以上学历可放宽至30周岁及以下
	1.交通管理、信息安全、民航运输服务、设计、信息通信等相关专业本科及以上学历，通过大学英语四级考试或具备同等英语水平；

2.具有机场安全服务管理、危险品运输管理相关工作经验；

3.熟悉办公软件，具有风险分析、流程优化、问题解决及跨部门协调能力，有较强的公文写作水平和报告撰写能力。

	2
	安检员
	若干
	35周岁及以下
	1.大专及以上学历；

2.男性身高不低于170cm，女性身高不低于160cm，身体健康，五官端正；

3.无重听，无口吃，无色盲、色弱，矫正视力1.0以上；

4.形象气质俱佳，具有良好的服务意识、沟通能力，普通话标准；

5.能适应24小时轮班作业；

6.持有效四级民航安全检查员及以上证书；

7.具有1年及以上安检操机工作经验者优先。

	3
	机务维修员
	若干
	35周岁及以下
	1.大专及以上学历； 

2.持有航空器维修人员执照（类别TA、执照英语2级及以上）；执照上至少有在有效期内的A320、B737NG等相关机型签署； 

3.无严重维修差错记录（提供局方执照网站失信记录查询截图）；

4.具有A320、B737双机型签署；可以提供近2年内6个月有效维修经历（每月3架，TLB/FLB或维修工卡照片）等条件者优先。

	4
	鸟防分析员
	1
	28周岁及以下，研究生及以上学历可放宽至30周岁及以下
	1.生物学、生态学、农学、地理学、环境科学等相关专业，本科及以上学历；
2.通过大学英语四级及以上考试或具备同等英语水平； 

3.具有良好的沟通协调、语言表达能力，思维敏捷； 

4.持C1及以上驾驶证满2年以上；

5.有相关工作经验者优先，持有B2及以上驾驶证者优先。

	5
	信息运维员
	1
	28周岁及以下，研究生及以上学历可放宽30周岁及以下
	1.电子科技、通信技术、计算机、信息技术、人工智能等相关专业，本科及以上学历；

2.具有良好的沟通协调、语言表达能力，思维敏捷；

3.具有数据中心、集成系统、网络运维、通信等相关工作经验。

	6
	设备管理员
	1
	28周岁及以下，研究生及以上学历可放宽30周岁及以下
	1.机械、电气、机电自动化等相关专业，本科及以上学历；

2.有特种设备、民航专用设备管理相关工作经历者优先；

3.具有良好的沟通协调、语言表达、文字组织能力，思维敏捷。




