
山东金曰交通发展集团有限公司招聘需求明细表

序号 用人单位 岗位名称 招聘人数 岗位职责 岗位要求

1

山东金曰交
通发展集团
有限公司

工程技术岗 3

1.参与施工图会审、技术措施审查和技术交底；
2.参与项目策划、实施性施工组织设计、施工进度计划、质量计划及创
优规划的编制，参与各项施工方案、作业指导书及技术管理办法的编
制；
3.参与项目施工过程中成本、质量、安全控制工作；
4.负责记录天／周／旬／月／季施工情况，对施工过程中遇到的技术问
题，及时分析总结并上报；
5.负责技术资料的编制、整理工作，对所负责工程的关键工序做好过程
控制，对所负责的工程内容进行质量检验，保证技术资料的真实性、完
整性、时效性；
6.负责工程内容的验工计价，计量支付工作；
7.项目完工后做好项目交（竣）工验收及结算工作；
8.完成领导交办的其他工作。

1.本科及以上学历，土木工程（智能建造）、工程管
理、道路桥梁、交通工程、市政工程、水利工程、结
构工程、岩土工程、隧道工程、电气工程及其自动化
、城市轨道交通工程等相关专业；
2.应届毕业生，身体健康；
3.熟悉国家相关施工政策和规范，熟识工程相关施工
标准；
4.有较强的团队合作精神和较高的工作热情。

2 安全管理岗 1

1.执行国家有关安全环保法律、法规和集团各项安全环保管理制度，履
行项目安全环保监督管理职能；
2.督促项目全员安全生产责任制的落实；
3.参与安全策划、专项施工方案及危险性较大分部分项工程专项施工方
案的编制和危险源辨识，督促安全环保措施落实，制止、纠正现场违章
指挥、违章作业和违反劳动纪律行为；
4.参与拟定安全应急预案，组织开展应急响应演练；
5.负责农民工实名制管理；
6.负责劳保用品、安全设施等安全管理资源的规划、配置及验收检查，
监督安全专项费用合规使用；
7.组织推行项目安全标准化工作，推进安全生产、环境保护宣传教育；
8.建立健全安全管理台账，负责项目安全、环保管理资料的收集、整理
及上报工作；
9.完成领导交办的其他工作。

1.本科及以上学历，安全科学与工程类、管理科学与
工程类、土木类、水利类、电气类及相关专业；
2.应届毕业生，身体健康；
3.熟悉国家相关施工、安全政策和规范，熟识工程、
安全相关标准；
4.有较强的团队合作精神和较高的工作热情。

3 工程造价岗 1

1.参与工程量清单、施工图工程量复核及项目成本测算工作；
2.参与编制并实施项目成本策划，每月收集、核算、分析项目人工、材
料、机械费用等成本，开展调整纠偏，并汇总、上报成本分析数据；
3.参加合同中标交底，接收投标相关资料并开展项目部合同交底；
4.参与组织项目部过程结算、终期结算工作；
5.参与组织协调同业主单位计量支付、变更索赔等工作；
6.参与组织项目部招采工作，包括招标计划、控制价、招标文件等的编
制与上报；
7.负责项目部合同台账管理，参与合同起草、评审与签订工作；
8.完成领导交办的其他工作。

1.本科及以上学历，工程造价、工程管理、市场营销
、管理科学与工程类、土木类、建筑类、水利类、电
气类及相关专业；
2.应届毕业生，身体健康；
3.熟悉国家相关政策和规范，熟识相关标准；
4.有较强的团队合作精神和较高的工作热情。


