
2026年无锡梁溪科技城公开招聘岗位简介表

序
号

岗位情况 招聘条件

招聘岗位
招聘
人数

岗位职责 学历要求 专业要求 院校要求 工作经验 其他条件

1 工作人员A 1

1、负责科技城产业生态圈产业图谱、政策等
研究工作；
2、负责项目招引，参与或主导商务洽谈工
作；
3、负责项目信息源的挖掘工作，跟踪维护客
户关系；
4、完成领导交办的其他工作。

本科及以上 各相关专业 各相关院校

1、具有2年以上招商工作经验，学历条件
优秀者可适当放宽工作年限；
2、具有商业航天企业工作背景或有相关
企业招引成功案例的优先；
3、商务洽谈及沟通能力强，能够独立完
成行业深度研究报告的撰写；
4、责任心强，具备较好的团队协作能
力，能根据工作需求加班及出差。

1、年龄35周岁及以内
（1991年4月1日及以后
出生），特别优秀者可
适当放宽；
2、中共党员优先考虑。

2 工作人员B 1 1、独立开展产业园区招商项目全流程招引
（线索挖掘、需求匹配、谈判签约、入驻交
付等）；
2、负责招商线索挖掘与客户关系跟踪维护 ；
3、主动对接政府、高校、协会等各类渠道及
内部相关岗位，协同完成项目入驻评审与招
商任务；
4、完成上级领导交办的其他工作。

本科及以上 专业不限 各相关院校

1、具有2年及以上相关产业招商工作经验
或相关行业高端技术研究经验，具备人工
智能领域相关产业招商经验或丰富行业资
源者同等优先；
2、商务洽谈及沟通能力强，能够独立完
成行业深度研究报告的撰写；
3、责任心强，具备较好的团队协作能
力，能根据工作需求加班及出差；
4、能熟练运用主流AI工具辅助工作，具
备基础编程能力（Python等）者优先。

年龄35周岁及以内
（1991年4月1日及以后
出生），特别优秀者可

适当放宽。

3 工作人员C 1


