南华大学廖军教授团队招聘启事（长期有效）

[bookmark: _GoBack]南华大学廖军教授团队因科研项目发展需要，现面向海内外诚聘博士后、专职科研助理若干名，热忱欢迎深耕或有志于结构生物学、肿瘤学、免疫学、细胞生物学、生物信息学等研究领域的青年学者加盟；同时常年招收硕士、博士研究生，期待有志青年携手共进，共探科研前沿。

导师简介
廖军教授，博士生导师，南华大学学科拔尖人才，湖南省芙蓉计划高层次人才引进计划专家，中国分子生物物理学会理事。长期深耕膜蛋白前沿基础研究与新药成果转化，先后获评广东省、江苏省科技创业领军人才。
团队以跨膜蛋白结构功能解析与靶向创新药物研发为核心特色，主持国家科技部重点专项、国家“重大新药创制”科技重大专项、国家自然科学基金等多项国家级项目，研究方向前沿。研究成果发表于Science、Nature Structural & Molecular Biology、Cell Research、Science Advances、Cell Reports、Cell Discovery等国际顶级期刊，学术影响力突出。
课题组高度重视基础研究与产业转化并行发展，与Regeneron、Merck、Amgen、百济神州等全球顶尖制药企业建立深度合作，围绕膜蛋白靶点开展早期新药研发，为团队成员提供从基础科研到产业落地的全链条成长平台。

招聘岗位及要求
一、博士后（2-3 名）
岗位要求
1. 具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律，政治素质过硬，道德品行良好，拥有扎实的科研基础，已取得博士学位；35 周岁以下。
2. 研究方向为于结构生物学、肿瘤学、免疫学、细胞生物学、生物信息学，在国际 SCI 期刊发表过研究论文者优先，具备AI+生物物理研究经验者优先。
3. 具备对应专业核心实验技能：结构生物学方向需掌握 Cryo-EM 样品制备与初步的结构解析技术；肿瘤、免疫学、细胞生物学方向需掌握实验动物操作，包括疾病动物模型构建、尾静脉注射、组织分布、活体成像分析等。
岗位职责与福利待遇
1. 配合导师推进在研课题；
2. 参与课题设计与实验实施；
3. 协助指导本科生、研究生的科研实践工作；
4. 博士后在站期间，最高可享受年薪 35 万元，另发放住房补贴 1000 元/月；在站期间超出考核要求取得的科研业绩，按南华大学校内相关文件予以额外奖励；
5. 合格出站后，可依据出站当年学校人才引进政策评定人才类别，享受对应待遇；特别是可申报 “高层次人才” 等人才项目。

三、专职科研助理（2 名）
岗位要求
1. 拥有生物学、医学等相关专业背景，博士以上学历；拥有相关领域2 年及以上研究工作经历优先；
2. 在国际核心学术期刊发表研究论文；具备人工智能技术应用、工业界研发、临床转化合作经验者优先；
3. 具备扎实的专业基础与较强的独立科研、思考能力，富有进取心，恪守科研诚信、敬业负责；
4. 具备优秀的沟通协调能力与团队协作意识，善于跨领域交流合作。
岗位职责与福利待遇
1. 协助团队负责人开展课题组科研、日常运营与管理工作；
2. 按照《南华大学博士分级条件和待遇》条例，享受校聘教授/副教授/讲师对应层级薪酬、科研启动经费、安家费等人才补贴；其中校聘教授/副教授对应层级科研助理纳入事业编制，享受配偶相关福利政策；海外学历获得者可叠加享受湖南省人才引进专项待遇。入职后，对于科研业绩突出者积极支持申报学校 “高层次人才” 等项目，入选后按政策享受专属待遇与科研支持。
工作环境
团队工作地点位于南华大学红湘校区，地处全国历史文化名城、湖南省域副中心城市-衡阳市市区。
校区为湖南省省级 “园林式单位”“湖南省文明单位”，校园环境幽雅，绿树成荫、花草繁茂，科研与学习氛围浓厚；校区食堂菜品丰富、口味多元、价格实惠，北门毗邻弘阳广场，商业设施完备，休闲、消费、娱乐选择多样，校外美食街亦可满足日常饮食需求。
衡阳市生活成本低廉，商品房均价约 5000 元/平米，租房成本亲民；气候宜人，交通路网便捷，可在潜心科研的同时，享受舒适惬意的生活。

应聘方式
1. 材料投递：请将个人简历、学历学位证书、科研成果证明（论文、专利等）及其他能体现个人能力的相关资料，发送至邮箱：2025001207@usc.edu.cn；邮件主题请严格注明：“应聘岗位 + 本人姓名 + 学位 + 毕业学校 + 所学专业”。
2. 咨询方式：可致电廖老师咨询招聘详情，联系电话：18939818976。
3. 面试安排：课题组将对投递的应聘材料进行筛选，对符合岗位要求者尽快安排面试，具体面试时间与形式将另行通知。
4. 本招聘启事长期有效，自发布之日起接受报名，各岗位招满即止。

