
中南大学资源加工与生物工程学院

非事业编工作人员招聘公告

因工作需要，按照公开招聘、全面考核、择优录用的原

则，资源加工与生物工程学院面向社会公开招聘非事业编制

工作人员 2 人，现将招聘有关事项公告如下：

一、基本条件

1.政治立场坚定，拥护党的路线、方针、政策，遵纪守

法，品行端正、身心健康，组织纪律性强。

2.综合素质强，热爱教育管理工作，工作认真、细致，

有较强的开拓进取精神和良好的团队协作精神。

3.本科及以上学历。

二、岗位及要求

岗位名称 人数 岗位职责 招聘条件

行政管理岗

1

1.协助负责办公室

日常工作，包括联

络沟通、办文办会、

档案整理、材料报

送等；

2.完成领导交办的

其他工作。

1.年龄一般不超过 38 周岁（1988

年 2 月 29 日以后出生），特别优秀

者可适当放宽；

2.文字撰写能力较强，有较好的协

调管理、联络沟通能力和团队协作

精神；

3.能熟练使用办公自动化系统，计

算机操作熟练。

1

1.协助负责学院新

媒体矩阵运营；

2.协助负责学院学

科建设、科学研究、

国际交流、国内合

作等相关工作；

3.完成领导交办的

其他工作。

1.中共党员（含预备党员）；

2.年龄一般不超过 38 周岁（1988

年 2 月 29 日以后出生），特别优秀

者可适当放宽；

3.文字撰写能力较强，有较好的协

调管理、联络沟通能力和团队协作

精神；

4.有新媒体矩阵运营经验。

三、招聘程序

1.个人报名



2026 年 3 月 17 日至 2026 年 3 月 23 日，请符合条件的

应聘者填写《中南大学资源加工与生物工程学院非事业编制

工作人员报名登记表》(附件 1)，并提交应聘相关材料，含

《登记表》、个人简历、学历学位证书、身份证、个人荣誉

证书、工作证明等。应聘材料(以“姓名+应聘岗位”命名)

投递到电子邮箱 220132@csu.edu.cn，不接受现场应聘。

2.资格初审

学院将根据应聘者提供的资料进行资格初审，并通过电

话或短信通知合格人员进行面试，具体时间以通知为准。未

通过初审者恕不另行通知。

3.面试考核

参加面试人员应提前准备好自我介绍，包括个人主要学

习工作经历、主要业绩、优势、不足以及对本岗位的工作思

路。时长不超过 3 分钟。面试考核合格者将通过电话或短信

告知，未通过者恕不另行通知。

四、岗位待遇

1.拟录用人员实行劳务派遣，与派遣公司签订劳动合同，

由派遣公司派遣至中南大学资源加工与生物工程学院工作。

2.拟录用人员工资面议，派遣期内依法参缴养老、医疗、

工伤、生育、失业保险。

五、其他有关事项

1.参加报名人员应如实填写报名材料，如与实际情况不

符，一经查实，取消录用资格。

2.上岗后如若发现已录用人员有个人档案材料、报名材

料不实或其他弄虚作假行为等情况之一的，一律终止接收劳



务派遣，退回至派遣公司。

六、联系方式

联系人：赵老师

联系电话：0731-88877211，15607324401

地址：湖南省长沙市岳麓区中南大学岳麓山校区生物楼

报名邮箱：220132@csu.edu.cn

中南大学资源加工与生物工程学院

2026 年 3 月 17 日


