附件1

	浙江省水利发展规划研究中心2026年高层次人才（博士）招聘计划表

	招聘单位
	招聘岗位
	岗位类别
	岗位级别
	人数
	招聘对象
	年龄
	专业
	学历学位
	其他条件

	浙江省水利发展规划研究中心
	规划研究
	专业技术
	十级以下
	1
	不限
	1987年1月1日以后出生
	水利工程
	博士研究生学历、博士学位
	有3年以上行业规划编制工作经历


