附件1

苏州绕城高速公路有限公司公开招聘人员岗位简介
	岗位代码
	招聘人数
	岗位名称
	学历要求
	年龄要求
	专业要求
	工作年限要求
	其他条件
	岗位简介
	备注

	004
	1
	项目管理岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	交通工程类
	应届毕业生
	无
	从事高速公路桥梁养护管理等相关工作
	无

	005
	1
	审计管理岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	会计学、审计学等相关专业
	应届毕业生
	通过注册会计师优先
	负责审计相关工作
	无

	006
	1
	薪酬管理岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	计算机类、统计类
	应届毕业生
	能熟练使用办公软件、编程软件，熟悉数学建模、概率分析，抗压能力强，能适应高强度工作
	负责企业薪酬体系和人事管理体系搭建与模块维护、薪酬计算等工作
	无

	007
	1
	党建管理岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	中文文秘类、社会政治类
	应届毕业生
	熟悉党建、工会等相关业务知识；能够熟练运用计算机网络、办公自动化操作；具备较强的应用写作能力、协调沟通和团结协作能力；有较强的社会责任感，抗压能力强，能适应高强度的工作。中共党员优先
	从事党建宣传报道工作；参与党建文件、党建品牌深化及党建标准化建设等工作；协助做好工会、精神文明建设、企业文化建设等工作
	无

	008
	1
	数据分析岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	统计类（统计学、系统理论、应用统计等）、计算机（软件）类（计算机软件与理论、计算机应用技术、计算机系统结构、计算机技术等）
	应届毕业生
	无
	具体负责营运数据整理、分析；数据平台管理及开发需求管理
	无

	009
	1
	安全管理岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	计算机类、安全生产类、交通工程类
	应届毕业生
	无
	1、负责安全生产与道路保畅领域的信息化系统规划、建设与优化： 熟练运用主流数据分析软件进行数据处理、分析、可视化；具备人工智能技术应用能力及大数据技术栈实践经验，以数据驱动安全管理效能提升。
2、负责组织与实施安全生产专项行动及检查；制定检查计划，识别隐患，跟踪整改落实。负责建立健全安全生产管理目标责任制，并组织实施考核评估工作
	无

	010
	1
	行政文秘岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	中文文秘类、社会政治类、公共管理类
	应届毕业生
	具有较强的文字功底，熟悉各种公文、简报等；熟悉办公室行政管理知识及工作流程；有较强的沟通协调能力和工作责任心
	从事综合办公室日常文秘工作；材料的汇总整理；行政文件的起草和撰写；信息的收集和情况分析；会议的组织、安排和纪要整理等
	无

	011
	1
	经营开发岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	工商管理类、商务贸易类
	1年及以上相关工作经验
	具有市场分析能力，对高速公路服务区的商业市场有深入了解。
	负责高速公路经营开发业务商业策划、招商运营管理、招商谈判和营销推广
	无

	012
	1
	市场开发岗
	硕士研究生及以上
	硕士研究生为1996年7月1日以后出生，博士研究生为1991年7月1日以后出生
	工商管理类、商务贸易类
	1年及以上相关工作经验
	无
	负责生鲜业务的日常运营管理，包括分拣等全流程管理、供应商库管理、订单处理、配送调度、仓储管理、客户服务、绩效考核、薪酬设计等
	无


