
    2025年校聘非事业编制合同制职工岗位需求表

单 位 岗位类型 岗位职责
招聘
人数

招聘条件 联系人

发展规
划处

管理岗位 行政管理 1

1.政治立场坚定，具有良好的政治素质和道德品行；
2.具备硕士研究生及以上学历学位，具备统计学、经济学、计算
机科学、教育学或相关专业背景；
3.熟悉高等教育规律，拥有较强的数据处理和分析、组织协调、
写作等能力；
4.具有较强的科学研究能力，曾在核心期刊上发表过学术论文；
5.熟练使用办公软件，具有良好的行政办公能力和信息化应用能
力。

发展规划处：010-
68933687


