
内蒙古能源集团有限公司所属部分单位公开招聘148人计划表

煤电事业部用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
工程管理
主管或副

主管

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电
力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机600MW及以上机组3年以上或单机300MW及以上机组5年以上基
建工程或生产管理经验，其中至少1年火电企业运行、检修、工程管理或生产准备部门
副部长及以上岗位工作经验；竞聘主管岗位的，一般应在主管级（部长）及以上岗位
工作满1年以上；竞聘副主管岗位的，一般应在副主管级（副部长）及以上岗位工作满
1年以上。
（2）熟悉火电基建项目前期管理、工程管理等相关工作，熟悉火电生产工艺流程；具
有较强的组织协调及团队管理能力。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组基建工作经验者优
先。
3.有关事项：
人员竞聘成功、试用期满考核合格后履行相关干部提任程序。

1 系统内、外 呼和浩特市

2
设备管理
主管或副

主管

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电
力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机600MW及以上机组3年以上或具有火电企业单机300MW及以上机
组5年以上生产技术管理或设备检修管理经验，其中至少1年火电企业运行、检修、工
程管理或生产准备部门副部长及以上岗位工作经验；竞聘主管岗位的，一般应在主管
级（部长）岗位工作满1年以上；竞聘副主管岗位的，一般应在副主管级（副部长）岗
位工作满1年以上。
（2）熟悉火电基建项目生产准备及投运移交过程管理、验收、设备管理等相关工作；
具有较强的组织协调及团队管理能力。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组设备管理工作经验
者优先。
3.有关事项：
人员竞聘成功、试用期满考核合格后履行相关干部提任程序。

1 系统内、外 呼和浩特市

3
工程管理

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上基建工程管理经验；
（2）至少具有火电单机600MW及以上机组1年以上或火电单机300MW及以上机组2年以
上基建工程管理部门汽机、锅炉、电气或热工主管及以上岗位工作经验。
（3）熟悉火电基建项目管理等相关工作，熟悉火电生产工艺流程。
（4）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组基建工作经验者优
先。

1 系统内、外 呼和浩特市

4
技经管理

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历。
2.资格条件：
（1）具有2年以上火电工程技经相关工作经验；
（2）具有招投标管理、预算编制及审核、成本核算与分析等火电项目技经工作业绩；
需提供业绩证明；
（3）持有二级造价师证书。

1 系统内、外 呼和浩特市

小计 4
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金山第四发电有限公司用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
法务、审
计专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历,法律类相关专业。
2.资格条件：
（1）具有电力行业2年以上法务或审计工作经验；需提供业绩证明；
（2）熟悉企业相关合同法、劳动法及其他相关法律法规等，协调能力突出；
（3）同等条件下，具有法律职业资格证者优先。

1 系统内、外 呼和浩特市

2 会计

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历,财务管理等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业2年以上财务管理工作经验；
（2）熟悉国家财政、税收及工商等法律法规，熟练掌握ERP系统等相关财务软件；
（3）同等条件下，具有火电企业单机300MW及以上机组基建财务管理工作经验者优
先；具有会计师及以上职称者优先。

2 系统内、外 呼和浩特市

3
宣传团青

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历；
（3）政治面貌：中共党员。
2.资格条件：
（1）具有集团公司系统内2年以上宣传与党群工作经验；
（2）熟悉宣传管理相关专业工作，熟练使用剪辑类软件；熟悉青年团员思想教育引导
工作；
（3）同等条件下，获得集团公司及以上级别荣誉奖项者优先。

1 系统内 呼和浩特市

4 物资主管

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；                                          
（2）具有全日制大学本科及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有火电企业3年以上物资采购管理、合同管理工作经验；至少具有2年物资专责
及以上岗位经验； 
（2）熟悉公司采购管理制度、合同管理办法等相关规定，具备ERP系统物资采购、合
同签订、库存管理、业务结算、物料主数据、客商主数据等相关业务的实际熟练操作
能力；          
（3）同等条件下，具有火电企业单机600MW及以上机组基建物资招投标采购管理、合
同管理、库存管理经验者优先；具有中级及以上职称者优先。

1 系统内、外 呼和浩特市

5 技经专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历,概预算及工程造价、火电厂及电力系统等相关
专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组2年以上基建工程技经管理工作经验；具有
招投标管理、预算编制及审核、成本核算与分析等火电项目技经工作业绩；需提供业
绩证明；
（2）熟悉工程造价的相关定额及标准，熟练使用工程造价软件，及时掌握技经政策、
法规变化。
（3）同等条件下，具有火电企业单机600MW及以上机组基建技经工作经验者优先；具
有一级造价师者优先。

1 系统内、外 呼和浩特市

6
锅炉运行

专责

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电力
系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电超临界及以上机组3年以上运行或锅炉调试工作经验；
（2）至少具有火电超临界及以上机组1年锅炉运行专工及以上岗位工作经验，或至少
具有2台火电超临界机组锅炉调试工作经验。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统外 呼和浩特市
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7
汽机运行

专责

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电力
系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上运行或汽机调试工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年汽机运行专工及以上岗位工作经验，或
至少具有2台火电超临界机组汽机调试工作经验。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统外 呼和浩特市

8 集控主值

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电力
系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机600MW及以上机组3年以上火电厂生产运行工作经验；
（2）至少具有火电企业单机600MW及以上机组1年集控运行主值及以上岗位工作经
验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

2 系统外 呼和浩特市

9
工程部继
保专责

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,电气类、自动化类、火电厂及电力系统等相关专
业。
2.资格条件:
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上继电保护基建、检修或调试工作经验，
或具有变电继保专业3年以上工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年继电保护专责及以上岗位工作经验，或
至少具有2台火电超临界机组继电保护调试工作经验。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统外 呼和浩特市

10
工程部电
气一次专

责

1.基本条件
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,电气类、自动化类、火电厂及电力系统等相关专
业。
2.资格条件:
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上电气基建、检修或电气调试工作经验；
（2）至少具有300MW及以上机组1年电气一次专责及以上岗位工作经验，或至少具有2
台火电300MW及以上机组电气调试工作经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统外 呼和浩特市

小计 12
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金山第三热电有限公司用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
安环部负

责人

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历，热能与动力工程、电力工程及其自动化、火电厂及电
力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有3年以上火电企业安全环保工作经验，其中至少具有2年以上火电企业安全管
理部门副部长及以上工作经验；
（2）具备一定的管理、组织和协调能力，能及时协调解决建设、运行中出现的问题；
（3）有1000MW机组安全管理经验者优先。

1 系统内、外 呼和浩特市

2 运行主值

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历，能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电
力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业600MW及以上机组3年以上生产运行工作经验，其中至少具有1年以
上运行主值及以上岗位工作经验；
（2）具备一定的管理、组织和协调能力，能及时协调解决机组建设、运行中出现的问
题；
（3）有1000MW火电机组运行工作经验者优先。

7 系统内、外 呼和浩特市

小计 8

包头喜桂图发电有限公司用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
综合管理
部负责人

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；                                          
（2）具有大学本科及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有集团公司系统内发电企业3年以上综合管理工作经验；具有2年以上综合部副
部长岗位工作经验；具有法务、人力资源和审计管理工作经验。
（2）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内 包头市

2
专职纪检

员

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历；
（3）中共党员。
2.资格条件：
（1）具有集团公司系统内2年以上纪检工作经验（含调训经验），能够熟练使用相关
软件，熟知纪检相关制度法规，熟练执行纪检相关工作；
（2）同等条件下，具有专业对应相关的初级及以上职称者优先。

1 系统内 包头市

3 会计

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历,会计、财务管理等相关专业；
2.资格条件：
（1）具有火电企业2年以上财务管理工作经验；
（2）同等条件下，具有火电企业单机600MW超超临界机组基建财务管理工作经验者优
先。

1 系统内、外 包头市

4 技经专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历,概预算及工程造价、火电厂及电力系统等相关
专业；
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组2年以上技经管理工作经验；具有基建工程
技经管理岗位工作经验；
（2）同等条件下，具有火电企业单机660MW以上机组基建计划技经工作经验者优先。

1 系统内、外 包头市
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5 土建专工

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,土木工程类、火电厂及电力系统等相关专业；
2.资格条件：
（1）具有3年以上电力建设施工企业或火电企业土建专业工作经验；具有1年以上土建
专工及以上岗位工作经验；
（2）熟悉火力发电厂基建期土建工程管理和基本建设程序。
（3）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

6
化学专工
（工程）

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,能源动力类、自动化类、环境、化工类、火电厂及电
力系统等相关专业；
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组3年以上生产工作经验；至少具有1年以上化
学专工及以上岗位工作经验；
（2）熟悉火力发电厂化学系统工艺流程，有一定的火电厂化学系统检修管理经验。
（3）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

7
工程部锅
炉专工

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电力
系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上锅炉专业基建或检修等相关工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年锅炉检修专工及以上岗位工作经验，或
至少具有1年基建设备安装三级机务（锅炉）工程师及以上岗位工作经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

8
工程部电
气一次专

工

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,电气类、自动化类、火电厂及电力系统等相关专
业。
2.资格条件:
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上电气专业基建、检修或电气调试工作经
验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年电气一次检修专工及以上岗位工作经
验，或至少有2台火电300MW及以上机组电气调试工作经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

9
工程部继
电保护主

管

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,电气类、自动化类、火电厂及电力系统等相关专
业。
2.资格条件:
（1）具有火电单机300MW及以上机组5年以上继电保护专业基建、检修或调试工作经
验，或从事变电继保专业5年以上工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年继电保护主管及以上岗位工作经验，或
至少具有4台火电超临界机组继电保护调试工作经验，或至少有220KV及以上3年以上
变电继保专工及以上岗位工作经验。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

10
工程部灰
硫专工

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、机械类、火电
厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上基建或检修等相关工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年灰硫检修专工及以上岗位工作经验，或
至少具有1年基建设备安装三级机务（灰硫）工程师及以上岗位工作经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市
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11
工程部输
煤专工

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化、机械类、火电厂
及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上基建或检修等相关工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年输煤检修专工及以上岗位工作经验，或
至少具有1年基建设备安装三级机务（输煤）工程师及以上岗位工作经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

12
工程部化
学专工

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、化学类、化工类、火电厂及电力系
统等相关专业。
2.资格条件:
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上化学检修、化学设备安装工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年化学检修专工及以上岗位工作经验，或
至少具有1年基建设备安装三级机务(化学）工程师及以上岗位工作经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

13
工程部金
属专工

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、材料类、机械类、火电厂及电力系
统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上试验或检修等相关工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年金属专工及以上岗位工作经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。熟悉
焊接工艺、金属检测，具有金属检测各项资格证者优先。

1 系统内、外 包头市

14
锅炉运行

主管

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类等、火电厂及电
力系统相关专业。
2.资格条件:
（1）具有火电企业超临界及以上机组5年以上生产运行或锅炉调试工作经验；
（2）至少具有火电企业超临界及以上机组1年以上锅炉运行主管及以上岗位工作经
验；或至少具有4台火电超临界机组锅炉调试工作经验。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

15
锅炉运行

专工

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电力
系统等相关专业。
2.资格条件:
（1）具有火电企业超临界及以上机组3年以上生产运行或锅炉调试工作经验；
（2）至少具有火电企业超临界及以上机组1年以上锅炉运行专工及以上岗位工作经
验；或至少具有2台火电超临界机组锅炉调试工作。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

16
电气运行

主管

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,电气类、自动化类、火电厂及电力系统等相关专
业。
2.资格条件:
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组5年以上运行工作经验；
（2）至少具有火电企业单机300MW及以上机组1年以上电气运行主管及以上岗位工作
经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

17
化学运行

专工

1.基本条件：
（1）年龄:1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、化学类、化工类、火电厂及电力系
统等相关专业。
2.资格条件:
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上化学运行、化学工艺调试工作经验；
（2）至少具有300MW及以上机组1年以上化学专工及以上岗位经验，或至少有2台火电
300MW及以上机组化学调试工作经验。
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市
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18 集控主值

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、自动化类、火电厂及电力
系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机600MW及以上机组3年以上生产运行工作经验；
（2）至少具有火电企业超临界及以上机组其中至少1年集控运行主值及以上岗位工作
经验；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 包头市

小计 18

长城发电有限公司用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1 继保专工

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,机械类、能源动力类、电气类、电子信息类、自动化
类、计算机类、火电厂及电力系统等相关专业；
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组5年以上基建或检修工作经验，至少具有火电单
机300MW及以上机组1年继保专工及以上岗位工作经验；
（2）具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

2 热工班长

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,机械类、仪器类、能源动力类、电气类、电子信息类
、自动化类、计算机类、安全科学与工程类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组3年以上基建、检修或运行工作经验，其中
至少具有1年以上热工班长及以上岗位工作经验；
（2）具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

3 继保班长

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,机械类、仪器类、能源动力类、电气类、电子信息类
、自动化类、计算机类、安全科学与工程类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组3年以上基建、检修或运行工作经验，至少
具有1年以上继保班长及以上岗位工作经验；
（2）具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

4 锅炉专工

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,机械类、能源动力类、电气类、电子信息类、自动化
类、计算机类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组5年以上生产工作经验，至少具有火电单机300MW
及以上机组1年以上锅炉专工及以上岗位工作经验；
（2）具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

5 汽机专工

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,机械类、能源动力类、电气类、电子信息类、自动化
类、计算机类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组5年以上生产工作经验，至少具有火电单机300MW
及以上机组1年以上汽机专工及以上岗位工作经验；
（2）具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市
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6 输煤专工

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,矿业类、机械类、能源动力类、电气类、电子信息类
、自动化类、计算机类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组5年以上生产工作经验，至少具有火电单机300MW
及以上机组1年以上输煤专工及以上岗位工作经验；
（2）具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

7
设备部  

汽机专工

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,机械类、能源动力类、电气类、电子信息类、自
动化类、计算机类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电单机300MW及以上机组3年以上基建或检修工作经验；
（2）至少具有火电单机300MW及以上机组1年以上汽机检修专工及以上岗位工作经
验，具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

8 主值

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,机械类、仪器类、能源动力类、电气类、电子信息类
、自动化类、计算机类、安全科学与工程类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业超临界及以上机组3年以上运行工作经验，至少具有1年以上主值及
以上岗位工作经验；
（2）具备较强的组织协调和团队管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

4 系统内、外 鄂尔多斯市

9 副值

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有大学本科及以上学历,机械类、仪器类、能源动力类、电气类、电子信息类
、自动化类、计算机类、安全科学与工程类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业超临界及以上机组2年以上运行工作经验；至少具有1年以上副值及
以上岗位工作经验，具备较强的组织协调和团队管理能力；
（2）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

5 系统内、外 鄂尔多斯市

10 机组长

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历:具有大学本科及以上学历,能源动力类、电气类、电子信息类、自动化类、
计算机类、火电厂及电力系统等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机600MW及以上机组3年以上运行或调试工作经验；
（2）至少具有1年以上集控机组长及以上岗位工作经验，具备较强的组织协调和团队
管理能力；
（3）同等条件下，具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组经验者优先。

2 系统内、外 鄂尔多斯市

小计 18
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准大第二热电有限公司公开招聘岗位计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1 集控机长

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历,热能与动力、集控运行、火电厂及电力系统等
相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机600MW及以上机组1年以上集控机长及以上岗位工作经验；
（2）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组工作经验者优先。

3 系统内、外 鄂尔多斯市

2 集控主值

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历,热能与动力、集控运行、火电厂及电力系统等
相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机600MW及以上机组1年以上集控主值及以上岗位工作经验；
（2）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组工作经验者优先。

7 系统内、外 鄂尔多斯市

3
设备部

汽机专业
主管

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历，热能与动力、火电厂及电力系统等及相关专业
。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组5年以上基建或检修工作经验，其中至少具
有1年以上汽机检修主管及以上岗位工作经验；
（2）熟悉汽机专业基建管理、本体、空冷、调速、检修维护等工作，有基建经验者优
先。
（3）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组工作经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

4
设备部

锅炉专业
点检长

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历,热能与动力、火电厂及电力系统等及相关专业
。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机超临界及以上机组5年以上生产工作经验，其中至少具有1年以
上锅炉检修专工或点检长及以上岗位工作经验；
（2）熟悉火电厂锅炉系统检修及火电建设单位锅炉专业基建工作。
（3）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组工作经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

5
设备部

输煤专业
点检长

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历,能源动力类、机械类、电气类、自动化类、火
电厂及电力系统等等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有火电企业单机300MW及以上机组5年以上生产工作经验，其中至少具有1年以
上输煤检修专工或点检长及以上岗位工作经验；
（2）具有火电企业单机660MW、1000MW超超临界机组工作经验者优先。

1 系统内、外 鄂尔多斯市

小计 13
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新能源公司用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
生产管理

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历，电气、能动、新能源、储能科学与工程等相关
专业。
2.资格条件:
（1）至少具有下述所列专业3年以上工作经验之一:300MWV及以上火力发电机组电气
运行或电气一次、二次检修专业；新能源场站运维检修专业，电网电气运行检修专
业；
（2）具有登高、电工证(高、低压)等特种作业证、专业相关三级及以上技能证书或中
级工程师及以上职业资格证书者优先。

2

系统内、外

兴安中心

2 蒙西中心

1 蒙中中心

1
巴彦淖尔中

心

1
呼伦贝尔中

心

2
安全管理

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历。
2.资格条件：
（1）具有3年以上电力行业安全管理相关工作经验，包括300MW及以上火力发电厂电
气一次及二次专业、新能源场站、电网电气的运行安全管理、检修安全管理、综合安
全管理等安全相关工作经验；
（2）具有中级注册安全工程师证书(其他专业)、一级注册消防工程师证书、电气类中
级及以上工程师职称证书者优先。

1

系统内、外

赤峰中心

1 蒙西中心

1
呼伦贝尔中

心

3
营销管理

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科以上学历。
2.资格条件：
（1）具有2年以上电力营销管理相关工作经验；
（2）熟悉电力营销市场政策，熟悉各类电力交易规则，具备起草电力营销管理相关规
章制度能力；具有电力营销用户服务经验；需提供交易管理方面业绩证明材料；
（3）获得省级及以上电力交易技能大赛并取得名次者或具有中级以上职称者优先。

1

系统内、外

赤峰中心

1 兴安中心

1 蒙西中心

1 蒙中中心

1
锡林郭勒中

心

1
巴彦淖尔中

心

4
造价管理

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大学本科及以上学历,工程管理、项目管理、电气、能动、工程造价
类等相关专业。
2.资格条件:
（1）具有2年以上工程造价管理经验；具有扎实的工程造价专业知识，能熟练掌握投
资估算、预算编制、成本核算等业务；具有能源行业大型工程竣工结算、决算经验；
（2）具有注册咨询工程师、注册造价师者优先。

1

系统内、外

蒙西中心

1
鄂尔多斯中

心

小计 18
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智慧运维公司社会招聘岗位计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
自动化类
专业运检

岗

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：大学本科及以上学历,新能源、电气、机械、自动化、智能装备与系统等
相关专业。
2.资格条件：
（1）具有下述所列专业2年以上工作经验：300MW及以上火力发电机组电气运行或电
气一次、二次检修专业；新能源场站运维检修专业；二次设备调试专业；220kV及以上
变电站运维专业；储能运维专业；30MW及以上调相机检修、运维专业；
（2）具有登高、电工证（高、低压）等特种作业证，专业相关三级及以上技能证书或
中级工程师及以上职业资格证书者优先。

4

系统外

乌兰察布项目
现场

1 兴安项目现场

2
巴彦淖尔项目

现场

2 包头项目现场

3
鄂尔多斯项目

现场

3
阿拉善项目现

场

3
呼伦贝尔项目

现场

2 赤峰项目现场

2
锡林郭勒项目

现场

小计 22

煤业公司本部用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
冲击地压
防治专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历，采矿工程、地质工程、安全工程等煤矿主体专
业。
2.资格条件：  
（1）具有冲击地压煤矿生产一线从业经验3年以上，专职防冲工作2年以上；         
（2）熟练掌握煤矿冲击地压灾害治理现场施工各工艺流程、监测预警技术、安全防护
措施等。

1 系统外 呼和浩特市

2 土建专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历，工程管理、土木工程等相关专业。
2.资格条件：
（1）具有3年以上煤矿土建工作经验；
（2）熟悉煤矿项目、土建技术管理制度体系、技术标准；熟悉煤矿工程项目建设、质
量、外委施工等管理工作；熟悉投资项目工程进度管理和竣工验收组织工作者优先；
（3）具有注册一级建造师资格证（建筑工程）者优先。

1 系统外 呼和浩特市

3
概预算专

责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历，工程管理、概预算管理相关专业。
2.资格条件：
（1）具有3年以上煤矿工程造价工作经验；
（2）熟悉煤矿建设工程项目管理流程；熟悉煤矿工程项目造价、建设、质量等管理工
作；熟悉概算编制、结算编制等造价管理工作；
（3）熟悉投资项目工程造价、进度管理和竣工验收组织工作者优先。

1 系统外 呼和浩特市

4 机电专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历，电气工程及自动化、矿山机电、机械设计制造
及其自动化等相关专业。
2.资格条件：                                 
（1）具有3年以上煤矿机电管理相关工作经验和2年井下一线工作经验；             
（2）熟悉井工煤矿机电设备、矿井智能化、主辅运输系统、供电系统、给排水等重要
系统工作。

1 系统外 呼和浩特市

小计 4
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李家塔矿业公司需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
掘锚队副

队长

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）具有中专及以上学历，煤矿相关专业；
2.资格条件：
（1）具有1年以上井工煤矿（300万吨及以上）掘锚队副队长工作经验；
（2）具有较强的管理和沟通协调能力，在职期间未出现过重大伤亡事故；
（4）具有工程师及以上职称者优先。

2 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

2
锚杆转载
机司机

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有中专及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有1年以上掘锚队工作经验；
（2）熟练使用掘锚机、锚杆转载机或液压钻车。

1 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

3
掘锚机检

修工

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有中专及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有3年以上井工煤矿检修工作经验，其中掘锚机检修工作经验不少于1年。
（2）熟练使用掘锚机。

2 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

4 支护工

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有中专及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有1年以上掘锚队支护工工作经验；
（2）熟练操作掘锚机、锚杆转载机钻臂设备。

6 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

5
综掘队检

修工

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有中专及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有井工煤矿1年以上掘进机、皮带检修工作经验；
（2）熟悉掘进机和皮带运输系统的结构原理；熟练掌握综掘机维护保养和皮带系统故
障处理技能。

1 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

6
综掘队锚
杆机司机

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有中专及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有井工煤矿1年以上相关工作经验；
（2）会操作锚杆机台车或掘锚一体钻臂。

1 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

7
综掘队采
掘电工

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大专及以上学历，矿山机电等矿山主体专业、电气工程及其自动化等
相关专业。
2.资格条件：
（1）具有井工煤矿3年以上相关工作经验，从事采掘电气检修工作2年以上。
（2）具有井下电气作业操作证证书。

1 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

8 检修电工

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）学历：具有大专及以上学历，矿山机电等矿山主体专业、电气工程及其自动化等
相关专业。
2.资格条件：
（1）具有井工煤矿3年以上电工工作经验；
（2）具有井下电气作业操作证书。

1 系统外 鄂尔多斯市
需进行
实操考

核

小计 15
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锡林郭勒胜利矿业公司社会招聘岗位计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
机电中心

主任

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；                              
（2）学历:具有大专及以上学历,矿山主体专业、机电工程、矿山机电、电气工程及其
自动化、机械设计制造及自动化等相关专业；
2.资格条件：
（1从事煤矿机电运输管理工作5年以上；其中至少具有1年以上煤矿机电部门或检修运
行区队主管岗位工作经验。
（2）同等条件下，具有露天煤矿（500万吨及以上）从业经验或注册安全工程师，或
具有初级工程师及以上证书者优先。

1 系统外 锡林浩特市

小计 1

工程建设事业部用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
经营管理

专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（3）学历：具有全日制大学本科及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有电力或工程建设行业经营、技经管理3年以上工作经验；
（2）具备扎实的经营和技经管理知识，熟练掌握技经管理、经营管理等工作流程；熟
悉国家工程造价、招标投标、建筑工程相关法律法规及政策，熟悉工程项目成本构成
及计价规则，熟悉掌握企业内部经营状况及管理制度。

1 系统内、外 呼和浩特市

小计 1

电力工程技术研究院社会招聘岗位计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
电气工程

师

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：具有全日制大学本科以上学历，电气类相关专业。
2.资格条件：
（1）具有二级建造师证书；
（2）具备3年以上火电机组A级检修，或1000MW及以上新能源调试项目业绩，或变电
站调试工作经验；
（3）提供2台300MW及以上火电机组，或3座220kv以上变电站业绩证明材料；
（4）在履职过程中曾担任项目副经理以上岗位经验。

1 系统内、外 呼和浩特市

2
检验检测
工程师

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：具有全日制大学本科以上学历，材料、电气、能动等电力能源相关专业。
2.资格条件：
（1）学历：具备3年以上金属专业检修、基建项目工作经验；
（2）提供2台300MW及以上火电机组大修或火电、新能源设备监造业绩证明材料；
（3）至少持有3项（超声、磁粉、渗透、射线4项中的3项）无损检测Ⅱ级证书（国家
质量技术监督局颁发）；
（4）在履职过程中曾担任专业负责人以上岗位经验。

1 系统内、外 呼和浩特市

3
自动化技
术工程师

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：具有全日制大学本科以上学历，控制、仪器仪表、自动化相关专业。
2.资格条件：
（1）具备3年以上火电机组热控调试工作经验；熟练掌握DCS系统，可独立完成DCS组
态、热控DCS性能试验；具体自动控制系统、AGC、一次调频试验经验；提供2台600MW
以上机组热控调试业绩证明材料。

1 系统内、外 呼和浩特市

小计 3
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电力设计院社会招聘岗位计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
项目经理
（输变电
工程）

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；                      
（2）学历：全日制大学本科及以上学历，热动类、电气类、土建类等相关专业毕业。
2.资格条件：
（1）具备3年以上电力工程建设行业工作经验，2年以上项目管理工作经验；
（2）需提供220kV及以上电压等级输变电工程项目经理、项目执行经理或项目总工业
绩；
（3）具有一级建造师资格。

3 系统内、外 项目现场

2
项目经理
（新能源
工程）

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；                      
（2）学历：全日制大学本科及以上学历，热动类、电气类、土建类等相关专业毕业。
2.资格条件：
（1）具备3年以上电力工程建设行业工作经验，2年以上项目管理工作经验；
（2）需提供100MW及以上新能源工程（风力或光伏工程）的项目经理、项目执行经理
或项目总工业绩；
（3）具有一级建造师资格。

2 系统内、外 项目现场

3
项目经理
（供热工

程）

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；                      
（2）学历：全日制大学本科及以上学历，热动类、电气类、土建类等相关专业毕业。
2.资格条件：
（1）具备3年以上供热或建筑行业工作经验，2年以上项目管理工作经验；
（2）需提供DN800管径及以上、长度至少5km供热工程的项目经理、项目执行经理或
项目总工业绩及5000平米以上建筑工程的项目经理、项目执行经理或项目总工业绩；
（3）具有一级建造师资格。

1 系统内、外 项目现场

4
项目经理
（火电工

程）

1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；                      
（2）学历：全日制大学本科及以上学历，热动类、电气类、土建类等相关专业毕业。
2.资格条件：
（1）具备3年以上电力工程建设行业工作经验，2年以上项目管理工作经验；
（2）需提供350MW及以上火电工程（或火电大型附属系统）的项目经理、项目执行经
理或项目总工业绩；
（3）具有一级建造师资格。

1 系统内、外 项目现场

5
氢能管网
设计岗

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；                      
（2）学历：全日制大学本科及以上学历，热动类等相关专业。                     
 2.资格条件：
（1）具备制氢、输氢相关工艺管道设计工作3年以上工作经验，可独立承担可研至施
工图阶段的制氢、输氢相关系统设计工作；
（2）需提供制氢、输氢项目可研至施工图阶段的业绩证明；
（3）具有中级及以上专业技术资格。

2 系统内、外 呼和浩特市

6
压缩空气
储能设计

岗

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；                      
（2）学历：全日制大学本科及以上学历，热动类、电气类等相关专业。             
 2.资格条件： 
（1）具备压缩空气储能工艺设计工作3年以上工作经验，可独立承担可研至施工图阶
段的压缩空气储能系统的设计咨询工作；
（2）需提供压缩空气储能项目可研至施工图阶段的业绩证明；
（3）具有中级及以上专业技术资格。

1 系统内、外 呼和浩特市

小计 10
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能建数字用工需求计划表

序号
岗位
名称

岗位资格条件
需求
人数

招聘
范围

工作地点 备注

1
ERP财务
专责

1.基本条件：
（1）年龄：1985年1月1日以后出生；
（2）具有全日制大学本科及以上学历；
2.资格条件：
（1）具有3年以上ERP财务运维或实施项目工作经验，具备相关项目经验，参与过财务
系统优化和升级项目；
（2）熟悉SAP FI（财务会计）模块基础操作，包括总账管理、应收账款、应付账款
等。能进行基本的财务报表生成与审核，了解财务业务流程和合规要求；具备财务管
理和财务顾问咨询能力，具有独立解决本模块业务问题的能力；
（3）参与过ERP系统实施和运维或取得SAP认证证书者优先。

1 系统外 呼和浩特市

小计 1

合计 148
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