
附件1

2025年高新集团拟公开招聘工作人员岗位及要求

	序号
	岗位

名称
	招聘

计划数
	岗位条件
	考试方式
	薪酬待遇

	
	
	
	最高年龄要求（周岁）
	最低学历（学位）要求
	专业
	职称/资质
	岗位要求
	
	

	1
	综合文字岗
	1
	45周岁
	本科
（学士）
	不限
	无
	1.中共党员（含预备党员）；

2.具有3年以上机关企事业单位、国企综合文字工作经验；

3.具备较强的研究分析能力、扎实的文字功底和公文写作能力；
4.有较强的责任心，较强的计划、组织、沟通能力。
	笔试+面试
	年薪10万-14万左右

	2
	工程造价专业内审岗
	1
	40周岁
	本科
（学士）
	土木工程、工程造价相关专业
	一级造价工程师（土建/安装专业） 证书，且具备相应实操能力
	1.三年及以上工程造价审核、工程审计或基建项目管理相关工作经验。

2.熟练使用广联达、鲁班等造价计价软件，精通Excel（含数据透视表、函数），可独立完成工程量计算、套价及成本分析。

3.熟悉《建设工程工程量清单计价规范》 及地方造价定额、税费政策，掌握工程招投标、合同管理、竣工结算等全流程合规要求。

4.了解内部审计准则及国企审计监督制度，能识别工程造价领域高估冒算、合同履约偏差、成本管控漏洞等风险点。
	笔试+面试
	年薪10万-14万左右




