
附件 1

北京体育大学教室与场馆管理中心合同制工作人员公开招聘岗位一览表

招聘
岗位

招聘
人数

岗位职责 岗位条件

专业舞台
音响工

1

1.负责报告厅及场馆内舞台机械、灯光、音响系统的日
常开启、关闭、巡检及基本维护保养。

2.保障各类会议、演出、讲座等活动的舞台设备正常运
行，根据活动需求进行设备调试与现场保障 。

3.准确记录设备运行日志，及时发现系统故障并上报。

4.对负责区域的音视频系统要有前瞻性了解，及时提出
更新申请。

5.完成组织交办的其他工作。

1.需持有舞台技术专业培训证书或相关职业资格证（
舞台机械或舞台灯光或舞台音响等），具有 3年以上
音响行业工作经验（含音响技术管理经验）优先；

2.精通舞美场景音响系统设计、安装、调试、运行及
维护；

3.年龄在 18 周岁以上，40周岁以下；

4.大专及以上学历，专业不限，本科及以上学历优
先；

5.身体健康，具备正常履职的能力，无严重疾病如心
脑血管疾病、传染病、皮肤病、纹身等不符合本岗位
的疾病及嗜好等；

6.工作细致耐心，善于分析与解决问题，具备优秀的
沟通能力与服务意识；

7.掌握 Microsoft Office 或 WPS 基础办公软件的使
用方法可接受加班；

8.可接受加班，善于沟通交流；

9.综合条件优秀者，个别条件可适当放宽。



招聘
岗位

招聘
人数 岗位职责 岗位条件

消防中控

值班员

5

1.负责监视和操作各种消防控制设备，确保其正常运行，如
遇设施故障及时处理；

2.接到火灾报警后，立即确认火灾报警信号，采取相应措施
。包括启动相关消防设备、组织人员疏散、拨打 119 报警
，并在消防队到达后如实报告情况，协助消防人员扑救火灾
和调查原因；

3.定期对消防控制室设备进行检测、维护保养，并对消防设
施进行日常巡查和检查。记录设备的运行情况，处理故障；

4.熟练掌握本系统的工作原理和操作规程及常见故障排除方
法，不断学习专业知识；

5.严格遵守火灾自动报警系统操作规程，不得违规操作；

6.完成组织交办的其他工作。

1.持有建（构）筑物消防员五级及以上证书，具
备一年以上的消防控制工作经验；
2.年龄在 18 周岁以上，40 周岁以下；
3.大专及以上学历，专业不限，本科及以上学历
优先；
4.持有维修电工（电工）或高压电工作业证者优
先；
5.熟练使用消防设备，全面熟悉火灾报警控制器
、消防联动控制器等各类消防设备的操作方法；
6.具有大型楼宇或建筑群安全管理工作经验者优
先；
7.身体健康，具备正常履职的能力，无严重疾病
如心脑血管疾病、传染病、皮肤病、纹身等不符
合本岗位的疾病及嗜好等；
8.可接受加班，善于沟通交流；
9.综合条件优秀者，个别条件可适当放宽。

空调工 1

1.负责暖通空调系统的日常巡检，包括主机、水泵、末端设
备的运行状态、压力、温度等参数记录。

2.按规程操作与调节系统，完成过滤网清洗等日常维护，并
协助专业人员进行定期保养。

3.负责日常故障的诊断与报修，简单问题可自行维修，并做
好相关记录。

4.保障场馆内报告厅、训练场地环境舒适，做好中央空调和
壁挂空调的维修维护管理工作。

5.完成组织交办的其他工作。

1.持有特种作业操作证（制冷与空调设备安装修
理作业）；
2.年龄在 18 周岁以上，40 周岁以下；
3.大专及以上学历，专业不限，本科及以上学历
优先；
4.具有 2 年以上电工或空调维修工作经验，熟悉
电力系统和空调设备的原理、结构和维修方法，
同时持有电工证（低压电工作业）、高处作业证
等相关证书者优先；
5.工作认真负责，具备较强的动手能力和问题解
决能力，能够独立完成各类维修任务，责任心强
，具有良好的团队合作精神和服务意识；
6.具有大型楼宇或建筑群空调或暖通管理工作经
验者优先；
7.身体健康，具备正常履职的能力，无严重疾病
如心脑血管疾病、传染病、皮肤病、纹身等不符
合本岗位的疾病及嗜好等；
8.可接受加班，善于沟通交流；
9.综合条件优秀者，个别条件可适当放宽。



游泳救
生员 1

1.救生员需对游泳场所进行安全检查，排除安全隐患，确

保游泳区域的安全；

2.救生员需对游泳者的安全进行有效的观察和防护，防止

意外发生；

3.当发现溺水情况时，要立即进行现场赴救，直至医务人

员到来，包括心肺复苏和人工呼吸等；

4.救生员需严格按泳区内的规定进行管理，对违规和越界

游泳者进行警告及实施相关措施；

5.救生员应在规定的岗位职责区域内巡场，不得擅自离岗、

并岗、在岗上玩手机、看书报、闲谈、睡觉等，有急事离岗

应告知附近救生区域同事和主管领导；

6.负责游泳馆设备及器械维护，定期检查救生设备，并熟

练使用相关设备。参加各种安全演练、模拟救生演练等；

掌握人员急救、紧急事件及消防安全处置程序。

7.完成组织交办的其他工作。

1.持有游泳救生员职业资格五级及以上证书；

2.体育类专业毕业具备一定的游泳技能，或曾从事

游泳救生员或教练员工作，且无安全责任事故；

3.年龄在18周岁以上，35周岁以下；

4.本科及以上学历，专业不限；

5.身体健康，具备正常履职的能力，无严重疾病如

心脑血管疾病、传染病、皮肤病、纹身等不符合本

岗位的疾病及嗜好等；

6.工作细致耐心，善于分析与解决问题，具备优秀

的沟通能力与服务意识；

7.可接受加班，有工作经验者优先；

8.掌握 Microsoft Office 基础办公软件的使用方

法；

9.综合条件优秀者，个别条件可适当放宽。


