镇江市京口产业投资发展集团有限公司
公开招聘人员公告

[bookmark: _GoBack]为深入推进镇江市京口产业投资发展集团有限公司（以下简称“京发集团”）“三化”改革，进一步满足市场化发展需求，现面向社会公开招聘优秀人才，此次共招录2个岗位，计2人，现将有关事项公告如下：
一、职位描述
1.投融资部专员（1人）
（1）年龄40周岁以下（含40周岁）。
（2）大学本科学历，财务相关专业。
（3）3年以上融资工作经验，具有中级会计师职称；有投资工作经验者优先。
2.综合管理部专员（1人）
（1）年龄35周岁以下（含35周岁）。
（2）大学本科学历，财务相关专业。
（3）2年以上工作经验，具有初级会计师职称。
二、招聘程序
（一）发布公告
在京口区人民政府网站、京口经济开发区微信公众号等在线发布招聘公告。
（二）报名
1.报名时间：2025年12月4日-2025年12月17日，9:30-11:30,14:30-17:30。
2.报名地点：丁卯桥路399号，京口经济开发区大楼903室（也可采用线上报名方式：406735636@qq.com）。
3.报名材料：
（1）《镇江市京口产业投资发展集团有限公司2025年度公开招聘员工报名表》；
（2）本人身份证、户口簿、学历学位证书等材料的原件和复印件；
（3）本人近期一寸免冠同底照片；
（4）相关资格证书请提供原件和复印件；如通过部分资格证考试科目，请提供单科通过证明。
（线上报名的，提供电子扫描件和电子照片，将《镇江市京口产业投资发展集团有限公司2025年度公开招聘员工报名表》，一起以邮件方式寄邮箱，邮件名称格式统一为“招聘岗位+姓名”）
（三）资格审查（2025年12月18日-2025年12月22日）
京发集团对照岗位所要求的的资格条件，对应聘者提交的报名材料原件进行资格审查，确定参加笔试人员。凡提供虚假报考材料的，一经查实，取消相关资格。
（四）笔试、面试（具体时间另行通知）
1.笔试采取闭卷方式进行，主要测试应聘人员的知识水平和综合能力等。考前不指定复习大纲和教材。应聘者参加笔试时，必须携带身份证。
2.笔试结束后，按照岗位笔试成绩从高分到低分的顺序，按照1:3的比例确定参加面试人员。
笔试和面试均采取百分制，考试总成绩按照笔试成绩占40%、面试成绩占60%的比例合成计算（保留两位小数）。考试总成绩以60分为最低合格线，达不到最低合格线者不予录用。如招聘岗位人数末位出现总成绩同分，以面试成绩高者入围；如面试成绩也相同，则加试确定名次。
三、体检和考察
1.被确定的拟录用人员须在指定的医院进行体检。
2.考察组对体检合格人员进行全面考察。
四、公示和试用
对拟录用人员在相关网站进行公示，公示期满无异议的，公示结束后即可入职试用，试用期为3个月。拟录用人员在公示结束后1个月内办理相关手续，因拟录用人员个人原因逾期未办理手续的，视作自动放弃。
五、录用
试用期满后，经单位考核合格的正式聘用，考核不合格的取消聘用。
六、其他
招聘有关事项最终解释权归镇江市京口产业投资发展集团有限公司。


附：《镇江市京口产业投资发展集团有限公司2025年度公开招聘员工报名表》 


             镇江市京口产业投资发展集团有限公司
                      2025年12月3日
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