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高校毕业生就
业大数据研究
与智能决策实

验室

管理支撑型 3

1.负责毕业生就业状况电话调查，按规范流程完成访
谈，确保数据真实完整，满足实验室研究及教育部任
务；
2.整理调查数据，对无效问卷进行筛选，协助完成数
据录入与初步分析；
3.及时反馈调查中发现的问题，协助实验室优化访谈
话术与数据采集流程，保障教育部任务数据质量；
4.按实验室数据管理要求及教育部信息保密规定，做
好调查资料归档，严格保护毕业生个人信息安全；
5.协助就业大数据实验室完成就业调查相关辅助工
作，确保匹配教育部任务时间节点。
6.完成领导交办的其他工作。

1.遵纪守法，品行端正，爱岗敬业，勤奋踏实，工作细致，有强烈的事
业心和责任感，良好的团队合作精神和奉献精神；
2.具备较强的沟通表达能力与执行应变能力，熟练掌握办公自动化工

具，有较强的数据严谨性；
3.专业不限，人文社科类专业优先，本科及以上学历、学位，报名时间

截止前须已取得毕业、学位证书，在国（境）外教学科研机构学习的留
学人员，须提供教育部留学服务中心出具的学历学位认证；
4.30周岁以下（1994年12月以后出生）；
5.身心健康。

5000元左右/月（税前）
龚老师

0512-65222926
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