附件1：
2025年常州市城市排水有限公司引进高层次人才岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位职责
	招聘人数
	招聘对象
	岗位要求
	报名邮箱及联系方式

	
	
	
	
	
	学历
	专业方向
	其他条件
	

	1
	技术部主管
	1、负责监督和管理技术部日常运营和维护工作，确保污水厂污水得到有效处理，排放符合环保标准；
2、负责编制并实施污水处理厂技术指标，保证目标的达成；
3、为公司其他部门提供技术支持，解决项目实施和运营过程中的技术难题；
4、组织和指挥技术部员工开展技术研究，推进技术的创新；
5、完成上级领导交办的其他任务。
	1
	不限
	博士研究生
	给水排水、市政工程、环境工程、环境科学等相关专业
	1、熟悉污水处理工艺，具有城市污水处理厂工作或实习经历；
2、具有突出的技术创新和项目攻关能力，以第一作者身份发表SCI论文不少于2篇；
3、具有一定的组织管理和应急处置能力，协助污水厂正常运营。
	邮箱：
psgs0519@163.com
电话：
0519-67895698





