


中国妇幼健康研究会办公室招聘
工作人员启事

中国妇幼健康研究会办公室负责研究会日常运转，对专委会协调管理，承担会务组织、文稿起草、宣传、保密、档案管理等工作。经研究，结合实际工作需要，办公室现公开招聘编制外聘用人员1名。具体事宜如下：
一、招聘岗位
专项工作管理岗人员1名。
二、岗位职责
1.协调管理专委会工作；
2.协助会议筹备、组织；
3.文稿撰写；
4.开展新增专项任务；
5.其他临时交办的工作任务。
三、招聘条件
（一）基本条件
1.遵守国家法律法规，无违法违纪记录；具有良好的品行和职业道德，无违背执业许可记录。
2.遵守职业道德，爱岗敬业、廉洁自律、保守秘密、诚实守信、坚持原则。
3.具有较强的工作责任心，富有团队精神。
4.身体健康，年龄45周岁及以下。
（二）岗位条件
1.具有全日制大学本科及以上学历，公共管理、卫生事业管理、中文、档案管理，有公共卫生管理和妇幼健康或社会组织管理工作经验者优先。
2.具有较好的公文写作、语言表达、组织协调能力，能熟练掌握使用现代办公软件和技术。具有办公室相关工作经验者优先考虑。
四、招聘方式及待遇
1.自愿报名，简历筛选后通知参加面试，择优录取。
2.工资待遇及试用期约定按照中国妇幼健康研究会有关规定执行。
3.本次招聘岗位为劳动合同制岗位，不解决编制和户口关系。
五、报名时间及要求
应聘人员请于2025年9月28日前将岗位应聘申请表（见附件）以及相关证明材料（包括身份证、学历学位证书、职称证书、执业证书等复印件）发送至邮箱：cwch@vip.126.com，邮件标题请注明“应聘岗位+姓名+电话”。
进行认真筛选后，初筛合格者参加面试，具体时间地点通过邮件或电话通知，届时请参加面试人员携带个人相关证明材料原件参加面试。未入选者不另通知，投递应聘资料恕不退还。
联系人及电话：王梓阳  18034222844；
办公室  010-62111087
附件：中国妇幼健康研究会岗位应聘申请表


中国妇幼健康研究会    
2025年9月16日



附件
中国妇幼健康研究会岗位应聘申请表
 
应聘岗位:                              
	申请人一般情况
	姓    名
	
	

	
	性    别
	
	

	
	民    族
	
	

	
	出生年月
	
	

	
	健康状况
	
	

	
	户口所在地
	
	

	
	政治面貌及
加入时间
	
	

	
	最高学历（学位）
	
	专业方向
	

	
	现工作单位
及部门
	

	
	现专业技术职务
及取得时间
	

	
	联系地址、邮政编码
	

	
	联系电话（手机）
	
	传真
	

	
	电子邮件地址
	

	教育简历

	

	实习经历或工作经历
	

	应聘本岗位的优势或能力
	

	获奖情况
	

	其他
	

	所附材料目录
	


以上提供信息属实，如有虚假情况，责任自负。
申请人（签名）：
申请日期：   年   月  日
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