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湖南省峰城项目管理有限公司员工招聘岗位信息一览表
	序号
	部门
	岗位名称
	专业要求
	学历要求
	工作经历要求
	证书要求
	计划人数
	年龄要求
	性别要求
	岗位要求与职责

	1
	工程造价部
	造价工程师
	管理科学与工程类、土建类、水利类、测绘类、交通运输类、环境与安全类、农林工程类
	本科及以上学历
	5年及以上预结算行业工作经历
	1.执有一级造价师（土木建筑、水利、市政、安装、公路专业）或一级建造师（土木建筑、水利、市政、安装、公路专业）执业资格，能转证入公司。
2.持有一级造价师证（土木建筑、水利、市政、安装、公路专业）或一级建造师（土木建筑、水利、市政、安装、公路专业）+中级工程师职称（房建、水利、市政、安装专业）及以上职称，能转证入公司，学历可放宽至大专，年龄放宽至40周岁。
	3
	35岁周岁及以下
	不限
	1.独立完成工程量清单编制、预算控制价编制、结算审核及全过程造价咨询。
2.精通政府项目造价流程（如财政评审、竣工决算审计）。
3.熟练运用 广联达、智多星、E算量等软件，掌握BIM算量者优先。
4.严守职业操守，规避审计风险（如工程量虚报、定额套用不合规等）。
5.独立对接业主、施工方、审计单位，解决争议问题（如工程量核减、单价争议）。
6.团队协作意识强，能指导助理人员完成基础工作。

	2
	工程咨询部
	工程咨询工程师
	土建类、管理科学与工程类等专业
	本科及以上学历
	3年及以上工程咨询、可研编制、项目策划相关工作经历
	1. 执有二级建造师及以上注册证书。
2. 持有工程咨询工程师证，能转证入公司，学历可放宽至大专，年龄放宽至40周岁。
	1
	35岁周岁及以下
	不限
	1.独立编制项目建议书、可行性研究报告、项目申请报告、资金申请报告，项目实施方案等前期咨询报告；
2.独立完成项目实施过程中现场调研、资料的收集及归档；
3.在技术方面与客户进行良好沟通，提供合理的项目咨询方案；
4.为顾客提供与咨询项目相关的服务；
5.独立参加项目评审会，制作评审汇报资料，并根据甲方及专家意见对成果文件进行修改。

	序号
	部门
	岗位名称
	专业要求
	学历要求
	工作经历要求
	证书要求
	计划人数
	年龄要求
	性别要求
	岗位要求与职责

	3

	工程监理部
	监理工程师
	不限
	本科及以上学历
	
5年建筑、市政工程监理工作经历
	1.执有国家注册监理工程师证书，建筑、市政专业，需转证入公司。2.持有一建/一造+监理工程师证书或者监理工程师双专业证书，学历条件可放宽至大专，年龄放宽至45周岁。
	1
	40周岁及以下
	不限
	1.熟悉监理工作程序及施工规范，能独立开展现场监理工作。
2.精通工程资料编制（如监理日志、月报、验收资料等），熟练使用办公及工程软件。
3.服从公司调配，适应项目驻场工作。
4.具备优秀的沟通协调能力，能妥善处理业主、施工方等多方关系。
5.团队协作意识强，能组织管理监理团队，推动项目进度。
6.文字表达能力较强，能编写技术文件及报告。
7.责任心强，严守职业道德，无不良执业记录。

	
	
	监理专员
	不限
	大专及以上学历
	3年及以上建筑、市政工程施工或监理经历
	1.持有监理员从业资格证书或二级建造师证书以上（建筑、市政等），需转正入公司。2.持有监理工程师证书（建筑、市政）或专业监理工程师证书，年龄放宽至40岁周岁。
	2
	35周岁及以下
	不限
	1. 了解施工图纸、规范及监理流程，能协助工程师完成现场巡视、验收等工作。                                           2、 会使用水准仪、经纬仪等基本测量工具，熟练操作办公软件（Excel/Word）。                                         3、能服从公司调配、吃苦耐劳，适应工地驻场及户外工作环境。                                          4、沟通表达清晰，能配合工程师协调施工方问题。             5、责任心强，具备基础文档整理能力（如记录监理日志、收发文件等）
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	4
	人事行政部
	综合文员
	汉语言文学、行政管理、档案学、计算机网络技术
	大专及以上学历
	
	
	2
	30岁周岁及以下
	不限
	1. 熟悉工程档案全生命周期管理（分类、整理、归档、检索），确保造价报告、合同、图纸等资料的完整性与可追溯性。
2. 精通公文、造价分析报告、会议纪要等文书的规范化撰写与排版。
3. 熟练使用Excel完成数据统计、公式计算、图表生成及基础分析。
4. 具备PPT设计能力，能制作项目汇报、造价审核成果展示等材料。
5. 通过Excel处理工程造价基础数据，输出可视化图表辅助决策。
6. 高效对接内外部资源（如设计院、施工方、审计单位），协调项目资料收集与进度跟踪。
7. 参与多部门联合会议，推动造价审核流程的顺利执行。
8. 统筹安排项目评审会、客户汇报会等，制定议程、跟进决议落实，确保执行效果。

	备注：
1.报名人员年龄以本人身份证为准，年龄30周岁以下为1995年8月7日以后出生，年龄35周岁以下为1990年8月7日以后出生，40周岁以下为1985年8月7日以后出生，45周岁以下为1980年8月7日以后出生。
2.专业要求：岗位要求的专业以《湖南省2025年考试录用公务员专业指导目录》为准。




 


