附件1：
安吉雷博人力资源服务有限公司招聘岗位明细表
	序号
	公司名称
	岗位名称
	招聘数
	年龄要求
	性别要求
	学历要求
	专业要求
	技能等其他要求

	1
	浙江安吉长运汽车运输有限公司
	航站楼
站长
	1
	35周岁及以下
（1989年3月27日后出生）
	不限
	全日制本科及以上
	不限
（空乘专业优先）
	1.具有大学英语四级或英语专业四级及以上证书；
2.能够适应突发情况的发生，对工作认真负责，严格遵守工作流程和规章制度；
3..具备良好的语言表达能力，能够用清晰、准确、流畅的语言与旅客进行沟通；
4.具备良好的职业形象和服务意识，为旅客提供热情、周到、耐心的服务。

	2
	
	航站楼
工作人员
	7
	35周岁及以下
（1989年3月27日后出生）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
（空乘专业优先）
	1.能够适应突发情况的发生，对工作认真负责，严格遵守工作流程和规章制度；
2..具备良好的语言表达能力，能够用清晰、准确、流畅的语言与旅客进行沟通；
3.具备良好的职业形象和服务意识，为旅客提供热情、周到、耐心的服务。
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