	附件1：淮安市交通控股集团有限公司2025年岗位公开竞聘需求表

	序号
	岗位
	岗位职责
	任职要求
	人数

	1
	淮安市数据集团有限公司副总经理
	负责数据集团营销团队建设与管理；负责数据集团市场营销的战略规划与执行，承担着推动数据集团品牌知名度提升、市场份额扩大、销售业绩增长的重任，实现数据集团的整体业务目标及业绩指标及长期发展战略。
	学历：本科及以上学历。年龄：45周岁（1980年1月1日及以后出生）及以下。
专业：企业管理、经济管理、工商管理、金融学、市场营销管理等相关专业。
工作经验：需具备10年以上工作经验，有品牌运营、对传统线下业态和互联网线上业态熟悉，具有6年以上头部互联网平台、大数据平台、出行行业等相关企业管理工作经验。熟悉市场化营销逻辑，有较强的业务开拓技能；有成功的营销案例，市场开拓案例，品牌创建案例等；有丰富经验及相关工作经历的可适当放宽条件。
知识与技能：具备敏锐的市场洞察力，精通销售管理的专业知识，具备系统性分析和解决问题的能力，掌握软件销售工作的开展流程及规范，熟悉市场软件采购、相关行业需求，熟练使用办公软件等。
能力素质：有良好的职业操守及人际交往能力，有较强的团队管理能力，具备创新能力、组织协调能力、组织统筹能力，市场销售与推广能力、判断决策能力、责任心强，执行力强及资源整合能力强等。
	1

	2
	淮安市苏淮石化有限公司副总经理
	负责公司生产经营、安全管理、生产设备等工作
	1. 本科及以上学历；
2. 年龄45周岁（1980年1月1日及以后出生）及以下；
3. 有5年及以上化工行业管理经验；
4.持有化工类中级及以上职称或有危化品集装箱码头和危化品仓储物流行业企业管理经验者同等条件下优先考虑。
	1
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