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附件 1

水环中心交流选调岗位计划表

岗位

序号
岗位名称 工作部门 人数 专业 学历学位 其他要求

1 专业技术岗 国土空间综合研究室 1
矿物学、岩石学、矿床学

或地质工程

硕士研究生

及以上

40 周岁及以下，具备高级工程师及以上职

称，具有地质调查项目负责人和科技部门

负责人工作经验。熟悉科研项目申报和科

研平台建设者优先。

2 管理岗 党委办公室（群团处） 1
地质工程或勘查技术与工

程

大学本科及

以上

中共党员，35 周岁及以下，具有 10 年及以

上党务工作、政治工作经验。熟悉地质工

作，组织指挥能力、文字写作能力突出者

优先。

3 工勤技能岗 后勤服务中心 1
大学本科及

以上

40 周岁及以下，具备高级工及以上资格，

具有 10 年及以上车辆驾驶经验。熟悉车辆

管理相关业务、有野外工作经验者优先。


