	招聘岗位
	职位
代码
	岗位类别
	职位简介
	录用人数
	学历及要求
	性别
	备注

	非涉密财务管理
	DL001
	技术文职类
	协助公安机关及人民警察从事会计类、内部审计类、统计类等工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	2
	（一）会计与审计类、经济学类、金融学类、数学统计类专业大学专科以上学历毕业；
（二）通过会计、审计、经济、统计专业技术资格考试，获得相应资格证书和技术职称；
	男性
	

	宣传助理
	DL002
	一般文职类
	协助公安机关及人民警察从事新闻宣传、文案编辑、影视制作等宣传工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	2
	大学专科以上学历；具有一定的摄影技能；熟悉图形和视频处理软件的运用
	男性
	

	警令调度
	DL003
	一般文职类
	协助公安机关及人民警察开展接线咨询、接受电话报警、下达处警指令、警力调度、视频巡查等指挥调度和
接线咨询的工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	1
	[bookmark: _GoBack]大学专科以上学历；具备良好的语言、文字表达能力；熟悉基本电脑操作
	男性
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	招聘岗位
	职位
代码
	岗位类别
	职位简介
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	学历及要求
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	备注

	窗口服务
	DL004
	一般文职类
	协助公安机关及人民警察开展户政、治安、车驾管、出入境等公安政务服务工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	8
	大学专科以上学历，熟练操作计算机、系统、
办公软件，具备执法基础法律知识；
	男性
	

	治安管理
助理
	DL005
	执法勤务类
	协助公安机关及人民警察开展治安类有关案件办理、打击整治、入户走访、隐患排查等工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	2
	大学专科以上学历，熟练操作计算机、系统、
办公软件，具备执法基础法律知识；
	男性
	

	社区警务
助理
	DL006
	一般文职类
	协助公安机关及人民警察从事开展社区戒毒、社区康复，开展安全防范、
、禁毒等宣传教育等社区警务工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	2
	大学专科以上学历；熟练操作计算机、系统、
办公软件；获得社会工作者初级职业水平证书；
	男性
	

	招聘岗位
	职位
代码
	岗位类别
	职位简介
	录用人数
	学历及要求
	性别
	备注

	执法助理
	DL007
	一般文职类
	协助公安机关及人民警察开展日常警务工作、执法辅助工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	5
	大学专科以上学历，熟练操作计算机、系统、
办公软件，具备执法基础法律知识；
	男性
	

	铁骑
	DL008
	一般勤务类
	协助公安机关及人民警察开展巡逻接处警工作，驾驶警用摩托车快速反应参与应急处突、交通疏导、交通管制、服务群众，并根据工作需要支援其他重大突发案（事）件处置等机动性勤务工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	2
	高中（中专）以上学历；身高175cm以上；具有准驾D或E型车驾驶证；
	男性
	

	机动处突
	DL009
	一般勤务类
	协助公安机关及人民警察开展急案（事）件、群体性事件处置，大型活动安保等机动性勤务工作，根据工作需要可适时履行巡逻接处警岗位职责，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	12
	高中（中专）及以上学历；身高170cm以上；
	男性
	

	招聘岗位
	职位
代码
	岗位类别
	职位简介
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	交通协管
	DL010
	一般勤务类
	协助公安机关及人民警察从事日常警务工作、执法相关辅助工作、交通事故处理和交通整治工作，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	10
	高中（中专）及以上；
	男性
	

	巡逻接处警
（大朗派出所）
	DL011
	一般勤务类
	协助公安机关及人民警察开展路面巡逻和接处警等工作，接报警现场处置，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	16
	高中（中专）及以上；
	男性
	

	巡逻接处警
（保安墟派出所）
	DL012
	一般勤务类
	协助公安机关及人民警察开展路面巡逻和接处警等工作，接报警现场处置，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	13
	高中（中专）及以上；
	男性
	

	巡逻接处警
（黄草朗派出所）
	DL013
	一般勤务类
	协助公安机关及人民警察开展路面巡逻和接处警等工作，接报警现场处置，需轮班参加夜间值班、外出勤务、抽调出差等工作。
	28
	高中（中专）及以上；
	男性
	



