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单位推荐审批表
	
姓名
	
	职工编号
	
	性别
	
	专业技术职务
	

	现工作单位
	
	主要研究方向
	

	出生年份
	
	所在一级学科
	
	所在二级学科
	

	申报类型
	 类型1：教学团队
	 基础类教学团队，  （填写团队名称）      

	
	
	 专业特色类教学团队，  （填写团队名称）   

	
	 类型2：现代农业产业技术体系人才
	 首席科学家， （填写体系名称，如生猪）   
如勾选本项，请选择是否申请人才特区支持？    是         否

	
	
	 首席后备人才， （填写体系名称，如生猪） 

	
	
	 岗位科学家， （填写体系名称，如生猪）   

	
	
	 岗位后备人才， （填写体系名称，如生猪） 

	
	 类型3：小精尖领域首席专家
	 校级首席专家， （填写所属细分领域）     

	
	
	 院级首席专家， （填写所属细分领域）     

	※育 人 为 本※

	主要
教学
成果
概述
	（重点说明个人主要教学贡献、重要成果及其育人价值。限300字）


	授课
情况
	2020年春季学期—2024年秋季学期

	
	本科生课程数
	本科生课时数
（自然学时）
	研究生课程数
	研究生课时数
（自然学时）

	
	
	
	
	

	
	主要课程（1-5门）

	
	序号
	课程名称
	开课学
年学期
	教学（授课）对象
	本人承担课时数
（自然学时）
	是否独立承担

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	指导研究生
	2020年1月—2024年12月研究生情况

	
	博士生招收数
	硕士生招收数
	目前博士生在读数
	目前硕士生在读数

	
	
	
	
	

	※学 术 为 基※

	主要
学术
成果
概述
	（重点说明个人主要学术贡献、重要创新成果及其科学价值。限300字）


	代
表
性
论
著
	（包括2020年1月至2024年12月期间个人取得论文和著作情况。限填5项）

	
	序号
	基本信息
	本人作用和主要贡献（限100字）

	
	1
	
	



	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	

	※分 类 卓 越※

	分类
	 人才培养        科学研究        社会服务        文化传承创新
 国际交流合作

	代
表
性
成
果
	（包括2020年1月至2024年12月期间新增主持或参与课题和项目情况，重要获奖情况、发明专利情况、参与社会服务等情况，限填5项）

	
	序号
	基本信息
	本人作用和主要贡献（限100字）

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	

	※服 务 国 家※

	（面向2035教育强国、科技强国、人才强国建设目标和农业强国建设需要，想国家之所想、急国家之所急、应国家之所需，将党中央决策部署转化为岗位职责和工作实践，本人所开展工作在服务国家重大战略和急需上的作用、贡献，以及社会经济意义。申报小精尖领域首席专家需陈述在细分领域的领先优势和独特贡献，限300字）


	※取得人才引领发展关键业绩清单（学校版）情况※
（包括2020年1月至2024年12月期间取得关键业绩）

	人才引领发展关键业绩清单(学校版)
	序号
	关键业绩序号
	取得年月
	关键业绩信息
	本人作用
（排序x/x）

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	*说明：业绩较多，可适当加行。

	※个人工作设想※

	（填写受聘后工作任务设想和具体的工作目标。工作目标将作为申报评议的关键因素和考核的重要依据。限400字。




	属于回避情况的社会关系（在职，且为正高级）
	与本人关系
	姓名
	现工作单位及职称、职务
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	※拟建团队情况※

	如申报类型选择教学团队，请填写《教学团队建设情况信息表》，无需填写下栏“团队基础及发展目标、团队成员”信息。

	如申报类型选择首席科学家（或首席后备人才、岗位科学家）、校级首席专家，可申请选择对应的团队进行组建，即产业技术创新团队或校级首席专家团队，两类团队不可同时选择。

	如勾选下列团队进行组建，须填写右侧内容。


 产业技术创新团队
（岗位后备人才不支持）






 校级首席专家团队







	团队基础及发展目标

	
	（限400字）

	
	团队成员

	
	成员姓名
	职工编号
	所在学院
	出生年份
	专业技术
职务
	主要研究方向

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	我郑重承诺以上所填内容属实，同时本人了解并承诺遵守《中国农业大学支持教学团队建设实施办法》（中农大人字〔2024〕7号）、《中国农业大学支持现代农业产业技术体系人才队伍建设实施办法》（中农大人字〔2024〕29号）、《中国农业大学支持小精尖领域首席专家队伍建设实施办法》（中农大人字〔2024〕30号）的有关内容。

申报人签名：
年    月    日

	※学院评审推荐意见※

	学院配套
支持
	学院提供的工作支持具体措施（包括实验室及办公室空间，招生指标，配套经费等）。











	基层党组织考察意见
	（政治立场、思想道德、行为规范、师德等表现）




分党委（党总支、直属党支部）书记签字：       （盖章）    
                                                   年    月    日   

	所在单位
资格审查
	



负责人签字（单位公章）：   
                                                   年    月    日   

	所在单位
学术委员会意见
	针对教学团队
	组成人数
	参会人数
	同意票数
	不同意票数

	
	
	
	
	
	

	
	
	同意给予  基础类教学团队   专业特色类教学团队 支持

	
	针对现代农业产业技术体系人才
	组成人数
	参会人数
	同意票数
	不同意票数

	
	
	
	
	
	

	
	
	同意推荐为   首席科学家   首席后备人才 
 岗位科学家   岗位后备人才 聘任人选
如选择“首席科学家”，是否同意推荐申请纳入人才特区支持？
               是         否

	
	针对小精尖领域首席专家
	组成人数
	参会人数
	同意票数
	不同意票数

	
	
	
	
	
	

	
	
	同意推荐为   校级首席专家   院级首席专家 聘任人选

	
	备注：填写回避人员姓名

	
	主任签字：           
                                             年    月    日

	所在单位
党政联席会意见
	 同意推荐        不同意推荐

负责人签字（单位公章）：   
年    月    日

	※学校评审聘任意见※

	同意入选   教学团队    现代农业产业技术体系人才    小精尖领域首席专家 支持

	针对教学团队
	同意给予  基础类教学团队    专业特色类教学团队 支持

	针对现代农业产业技术体系人才
	同意聘任为   首席科学家   首席后备人才 
 岗位科学家   岗位后备人才 
如选择“首席科学家”，是否纳入人才特区支持？
               是         否

	针对小精尖领域首席专家
	同意聘任为   校级首席专家   院级首席专家 

	签章：   
                                                                 年    月    日



3

