附件2

（注：以单位便签打印）

**单位党委（党组）

关于***名参加竞争性调配人选的推荐意见

***单位党委（党组）：

根据《关于开展市直机关事业单位竞争性调配工作的通知》要求，综合考虑干部个人意愿、日常表现、工作实绩和巡察、审计、信访举报等方面的情况，经**单位党委（党组）研究，本着客观公正、实事求是的原则，现向贵单位推荐报考***、***等**名参加竞争性调配人选。具体情况如下。

一、推荐人选情况

共推荐人选**名。
1、***，女，现任*******，****年**月生，籍贯，出生地，全日制学历，在职最高学历，****年**月任现职，****年**月正科级。
2、***，男，现任*******，****年**月生，籍贯，出生地，全日制学历，在职最高学历，****年**月任现职，****年**月副科级。
二、推荐人选档案查核和其他需要说明的情况

（一）推荐人选档案查核、廉洁自律情况
1、说明经查核推荐人选干部档案，是否符合报名资格条件，是否存在影响推荐的问题。
2、说明人选廉洁自律情况以及是否存在影响推荐的问题。
（二）其他需要说明的情况

梳理巡察、审计、信访举报、破格提拔、既往舆情、市管以上领导干部近亲属以及是否曾受到诫勉、组织处理、党纪政务处分等情况，说明具体情况并作出结论性意见。如没有特殊情况，也要零报告。

本单位组织（人事）部门联系人：***。联系电话：******。

  **单位党委（党组）

2025年2月**日

