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	浙江经力建设有限公司公开招聘市场化人员岗位表
	

	序号
	岗位
	人数
	年龄
	学历
	专业
	相关要求
	考试形式
	备注

	1
	会计
	1
	1990年1月1日及以后出生
	全日制本科及以上
	会计、财务管理、审计等相关专业
	台州户籍；持有初级及以上会计专业技术资格；具有2年及以上财务相关工作经验。
	笔试+面试
	

	2
	出纳
	1
	1990年1月1日及以后出生
	全日制本科及以上
	会计、财务管理、审计等相关专业
	台州户籍；持有初级及以上会计专业技术资格；具有2年及以上财务相关工作经验。
	笔试+面试
	

	3
	工程管理
	1
	1990年1月1日及以后出生
	国民教育序列，本科及以上
	土木工程类等相关专业
	具有二级建造师证书；具有2年及以上项目现场管理相关工作经验；具有中级及以上职称可放宽到1985年1月1日及以后出生；具备A类证书优先考虑。有8年以上任职工程部门负责人等相关职务的年龄可放宽至45周岁。
	面试
	经常前往施工现场、户外一线。

	4
	经营管理
	1
	1990年1月1日及以后出生
	国民教育序列，本科及以上
	土木工程类、经济类等相关专业
	具有2年及以上招投标、采购及合同管理工作经历；善于协调和沟通，有较强的公关谈判能力、良好的责任心和团队合作精神；持有助理工程师或二级建造师及以上资格证书优先考虑。
	面试
	[bookmark: _GoBack]擅长业务谈判

	5
	造价管理
	1
	1990年1月1日及以后出生
	国民教育序列，本科及以上
	工程造价等
相关专业
	具有二级造价师（市政专业）及以上执业资格；具有2年及以上工程造价相关工作经验；具有一级执业资格可放宽到1985年1月1日及以后出生。
	面试
	经常前往施工现场、户外一线。
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	浙江经力建设有限公司公开招聘劳务派遣人员岗位表

	序号
	岗位
	人数
	年龄
	学历
	专业
	相关要求
	考试形式

	1
	综合管理
	1
	1990年1月1日及以后出生
	全日制本科及以上
	不限
	台州户籍；具有2年及以上企事业单位综合管理相关工作经验；应届毕业生，若暂无工作经验，亦可参与应聘。
	笔试+面试

	
	



