
成都航空职业技术学院

2025 年人才招聘简章

成都航空职业技术学院（Chengdu Aeronautic

Polytechnic，简称：成都航院，CAP）创建于“三线建设”

初期的 1965 年，是原航空工业部的十所航空院校唯一布局

在西南的学校，1999 年划转四川省管理，1994 年率先举办

五年制高职教育，现为四川省人民政府举办、教育厅直属的

公办全日制普通高等学校。学校是全国首批高职院校（14 所

之一）、首批国家示范性高职院校（28 所之一）、国家“双

高计划”建设单位、中国人民解放军首批定向培养军士学校、

国家高技能人才培训基地、航空工业高技能人才培训基地、

中国航发高技能人才培育基地、国家级职业学校校长培训基

地。 区域优势明显，办学实力雄厚。学校现有龙泉驿、新

都两大校区，占地 1573.67 亩，校舍面积 32.36 万平方米，

教学科研仪器设备总值 2.3 亿元，图书超过 161 万册。

学校设有航空装备制造产业学院、无人机产业学院等 9

个二级学院，开设专业 30 余个，拥有波音 737、翼龙无人机、

歼 8、轰 6、安 26 运输机、卡 28 直升机等飞机 16 架，航空

发动机 60 余台和大量先进设备，在校学生 1 万余人，现有

教职工 900 余人，中组部“万人计划”教学名师 3 人、国家



教学名师 2 人、全国技术能手 3 人、享受国务院政府特殊津

贴专家 9 人、省学术和技术带头人及后备人选 6 人、省有突

出贡献专家 2 人、省“千人计划”专家 2 人。拥有全国高校

黄大年式教师团队、国家级教学（创新）团队等国家级团队

6 个，省级 “技能大师工作室”等 5 个技能传承平台。学校

获得“黄炎培优秀学校奖”“全国教育系统先进集体” “教

育部国防教育特色学校”等荣誉称号，荣获国家级教学成果

一等奖 1 项、二等奖 7 项，省级教学成果奖 31 项。建有院

士工作站 2 个、省部级科研平台 4 个、省博士后创新实践基

地 1 个。承担翼龙无人机适航标准体系开发、千万元级技术

开发项目共 3 项。近 5 年，累计主持或参与国家级、省部级

科研项目 28 项（全省最多的高职院校），市厅级科研项目

202 项，获授权发明专利 285 项，突破核心关键技术 5 项，

制定行业技术标准 5 项。

一、应聘要求

1.学历要求：在职工作人员与应届毕业生均可报名，应

届毕业生须在 2025 年 7月 10 日之前取得硕士研究生学历与

硕士学位。

2.热爱教育事业，具有良好的职业道德、较强的责任心

和敬业精神，具有较强团队协作能力。

3.普通话标准，语言文字表达能力强，仪表端庄，耐心

细致，具有健康的体魄和良好的心理素质。



4.优先考虑具有行业企业工作经验者。

二、应聘方式

1．将个人资料发送至相关教学科研单位领导邮箱

并抄送人事教师处邮箱 120890342@qq.com。

2. 邮箱投递格式：

【姓名】—【最高学历/最高职称】—【毕业院校】

—【所学专业】

例：

【张 X】—【硕士】—【XXXX 大学】—【航空宇航

科学与技术】

【李 X】—【工程师】—【XXXX 大学】—【控制科

学与技术】

3.学校采取滚动应聘方式进行，招聘简章长期有效。

三、岗位信息
序

号

教学科研单

位
岗位 所需专业学科 联系方式

1

航空

装备制造

产业学院

专任

教师

航空宇航科学与技术、机械工

程、控制科学与工程

何院长

13438495102

helong@cap.edu.cn

2
信息工程

学院

专任

教师

电子科学与技术、仪器科学与技

术、控制科学与工程、信息与通

信工程

陈院长

18081103040

35839769@qq.com

3
建筑工程

学院

专任

教师

电气工程、控制科学与工程、计

算机科学与技术、信息与通信工

程、土木工程（供热、供燃气通

风与空调工程）

冀院长

028-88459426

462761587@qq.com

4 管理学院
专任

教师

交通运输规划与管理、管理科学

与工程、技术经济及管理、工商

管理（以上学科中均需要物流与

供应链方向）

付院长

13730691321

27222697@qq.com

5 汽车工程 专任 控制科学与工程、计算机科学与 梁院长



学院 教师 技术、交通运输工程、机械工程、

仪器科学与技术、电气工程、电

子科学与技术、信息与通信工程

028-88459527

906246909@qq.com

6
无人机

产业学院

专任

教师

航空宇航科学与技术、电子科学

与技术、信息与通信工程、控制

科学与工程、交通运输工程、机

械工程、电气工程

何院长

028-88459271

172336244@qq.com

7
航空维修

工程学院

专任

教师

航空宇航科学与技术、动力工程

及工程热物理、力学、机械工程、

仪器科学与技术

葛院长

13648072940

aaron9422@163.com

8
基础

教学部

专任

教师
数学、体育（羽毛球专项优先）

杜主任

19181917723

403190864@qq.com

9
工程

实训中心

专任

教师

物理、计算机科学与技术、机械

工程、电气工程、电子科学与技

术

郑主任

13882168430

zjh@cap.edu.cn

四、福利待遇

1.与校内编制内职工同工同酬。

2.普适性安家费：

①普通硕士研究生学历人员自入职起计发 24 个月；

②硕士研究生学历，副高级职称人员自入职起计发

36 个月；

③正高级职称但未入选高层次人才范围的专任教

师自入职起计发 60 个月；

④其它学校认为可以享受的人员按照学校审定的

额度办理。

3.七险一金，包括城镇职工基本养老保险、失业保

险、基本医疗保险、生育保险、工伤保险、大病医疗互

助补充保险、工会职工互助保险；住房公积金。



4.符合条件的新教师可申请校内电梯公寓租住（约

50 平米，配备家具、热水器、灶具等，可直接入住）。

5. 提供免费班车、职工福利餐、每年安排免费体

检等。

6.国内外访学、进修、培训与学习机会。

7.享有法定节假日与带薪寒暑假等相关待遇。

五、联系我们

1. 联系人：人事教师处 熊老师 13608076619

2. 邮箱：120890342@qq.com

3．通讯地址：成都市龙泉驿区车城东七路 699 号

4．学校官网：http://www.cap.edu.cn

http://www.cap.edu.cn

