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	海旅免税
副总经理
（招商采购）
	1.负责统筹免税商品采购和品牌管理，拓展免税商品边界，优化免税商品组合；
2.负责品牌供应商的开发、评估和管理，组织供应商的考察、评估和资质审核，建立供应商档案；
3.组织制定各免税商品采购预算和计划，优化完善订分货机制、库存策略，统筹各品类预算与利润管理；
4.统筹门店品牌招商、店面规划；
5.协助组建培养免税商品采购、供应商管理等专业团队；
6.识别和管理免税商品采购风险并制定应对措施；
7.完成上级单位交办的其他工作任务。
	

1.大学本科及以上学历，市场营销、工商管理、物流管理、采购等相关专业，年龄50周岁（含）以下；
2.8年以上规模化企业中高层管理岗位经验，有珠宝、腕表、香化、烟酒等奢侈品采购相关工作经历；具有免税行业工作经历；具备高端零售或高端品牌工作经历者优先；
3.具有国际知名品牌资源和谈判影响力，熟悉商品采购、供应商管理、品牌合作等工作；
4.具备良好的英文写作和口语能力，能够作为工作语言，其他外语能力可作为加分项；
5.条件特别优秀者可适当放宽。





