
附件1

公开招聘专业技术人员岗位及条件详表
	序号
	招聘单位
	岗位
	人数
	条件要求
	备注

	1
	绍兴市城北建设工程有限公司
	工程造价管理
	2
	年龄40周岁以下（特别优秀者可放宽到45周岁）；全日制大专及以上学历，具有相应学位；专业：建设工程管理类、土木类、土木工程类；具有5年及以上工程造价经历，能独立完成工程项目预结算工作；具有一级造价工程师从（执）业资格证书。

	月薪为8000-10000元，十三薪，缴纳社保，不缴纳公积金和企业年金

	2
	
	工程管理
	4
	年龄40周岁以下（特别优秀者可放宽到45周岁）；全日制大专及以上学历，具有相应学位；专业：建设工程管理类、土木类、土木工程类；具有5年及以上建筑施工项目现场管理工作经历；持建造师、造价师、监理工程师等从（执）业资格证书或中高级工程师以上职称的优先考虑。
	

	3
	科技城开发服务有限公司
	工程管理
	5
	年龄40周岁以下（特别优秀者可放宽到45周岁）；全日制大专及以上学历，具有相应学位；专业：建设工程管理类、土木类、土木工程类；具有5年及以上建筑施工项目现场管理相关工作经历；持建造师、造价师、监理工程师等从（执）业资格证书或中级工程师以上职称的优先考虑。
	月薪为8000-12000元十三薪，缴纳社保，不缴纳公积金和企业年金


注：专业目录参照2024年浙江省公务员录用考试专业参考目录。
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