
湖北汉宜高速公路有限公司公开遴选岗位及
任职资格条件汇总表

序号 部门 岗位 人数 任职条件 备注

1
党建工作部

（2人）

副部长 1

1.中共党员；

2.年龄在 40 周岁以下（1985 年 1 月 1 日以后出生）；

3.具有大学本科及以上学历，中文、新闻、文秘、哲学、思想

政治、工商管理、经济、法律等相关专业优先；

4.现任湖北交投集团子公司中层副职级岗位；

5.具有 3 年以上党务群团、新闻宣传、纪检工作、文秘工作等

相关工作经历，熟悉党的方针政策和国家法律法规，熟悉湖北

交投集团内部规章制度，熟悉高速公路项目建设公司党建及文

化宣传工作；

6.具备较强的纪律意识、扎实的文字功底和较强的写作能力，

具有良好的沟通表达能力、组织协调能力；

7.报名者需提供 3—5份由本人主笔撰写的工作汇报材料、工

作报告或党务群团工作相关总结材料；

8.具有 5 年（含）以上党务群团及文字材料撰写工作经历或特

别优秀者，可适当放宽年龄及专业条件限制（年龄可放宽至 45

周岁）。

党务群

团岗
1

1.中共党员；

2.年龄在 35 周岁以下（1990 年 1 月 1 日以后出生）；

3.具有大学本科及以上学历，中文、新闻、文秘、哲学、思想

政治、工商管理、经济、法律等相关专业优先；

4.具有 2 年以上党务群团、新闻宣传、纪检工作、文秘工作等

相关工作经历，熟悉党的方针政策和国家法律法规，熟悉湖北

交投集团内部规章制度，熟悉党务群团工作流程；

5.具备较强的纪律意识、扎实的文字功底和良好的沟通表达能

力、组织协调能力；

6.报名者需提供 3—5份由本人主笔撰写的相关党务群团等工

作总结材料；

7.具有 5年以上党务群团及文字材料撰写工作经历或特别优秀

者，可适当放宽年龄及专业条件限制（年龄可放宽至 40 周岁）。

2
财务管理部

（1人）

资金管

理岗
1

1.年龄在 30 周岁以下（1995 年 1 月 1 日以后出生）；

2.具有大学本科及以上学历，财会、审计、经济、金融等相关

专业；

3.具有 1 年及以上财务工作经历，掌握相关工作基础知识，熟

悉国家财经法律法规、规章制度；

4.持有中级会计职称、注册会计师、税务师人员，可适当放宽

年龄及专业条件限制（年龄可放宽至 35 周岁）。



3
计划合同部

（2人）

合同管

理岗
2

1.年龄在 40 周岁以下（1985 年 1 月 1 日以后出生）；

2.具有大学本科及以上学历，公路桥梁隧道、土木工程、土建

工程、安全工程、工程造价、工程管理等相关专业；

3.具有 3 年及以上高速公路技术管理或计划合同相关工作经

历，熟悉公路工程招投标工作和计划合同管理流程及国家、行

业有关政策及法规；

4.具有 5 年及以上相关工作经历或持有工程类高级职称、一级

建造师证、一级造价工程师证、交通运输部公路工程甲级造价

工程师证人员，可适当放宽年龄及专业条件限制（年龄可放宽

至 45 周岁）。

4
安全环保部

（2人）

安全环

保岗
2

1.年龄在 40 周岁以下（1985 年 1 月 1 日以后出生）；

2.具有大学本科及以上学历，公路桥梁隧道、土木工程、土建

工程、工程管理、安全工程等相关专业；

3.具有中级及以上专业技术职称；

4.具有 3 年以上项目安全、环保管理相关工作经历，熟悉高速

公路建设安全、环保相关法规、规定和国家、行业对工程建设

安全、环保管理的工作流程和相关要求；

5.具有 5 年及以上相关工作经历或持有工程类高级职称、一级

建造师证人员，可适当放宽年龄及专业条件限制（年龄可放宽

至 45 周岁）。

5
通行保畅部

（1人）

通行保

畅岗
1

1.年龄在 40 周岁以下（1985 年 1 月 1 日以后出生）；

2.具有大学本科及以上学历，公路桥梁隧道、土木工程、土建

工程、造价、工程管理、安全工程等相关专业；

3.具有 3 年以上高速公路建设管理或通行保畅相关工作经历，

熟悉高速公路建设项目交通组织及安全管理工作；

4.具有较强的沟通协调能力和解决问题的能力；

5.具有 5 年以上高速公路通行保畅工作经历的人员，可适当放

宽年龄及专业条件限制（年龄可放宽至 45 周岁）。

6
管理分部

（12）

部长 2

1.年龄在 45 周岁以下（1980 年 1 月 1 日以后出生）；

2.具有大学本科及以上学历，公路桥梁隧道、土木工程、道路

工程、土建工程、工程管理、安全工程等工程类相关专业。

3.现任湖北交投集团子公司中层正职级；

4.具有中级及以上专业技术职称；

5.具有 5 年以上高速公路项目建设管理相关工作经历，具有全

面的高速公路建设进度、质量、安全、协调等现场管理工作经

验，具有较强的组织管理能力、分析解决问题能力、沟通协调

能力；

6.具有 8 年及以上相关工作经历或持有工程类高级职称、一级

建造师证人员，可适当放宽年龄及专业条件限制（年龄可放宽

至 50 周岁）。

现场管

理岗
10

1.年龄在 40 周岁以下（1985 年 1 月 1 日以后出生）；

2.具有大学本科及以上学历，公路桥梁隧道、土木工程、道路

工程、土建工程、工程管理、安全工程等工程类相关专业。

3.具有 3 年以上高速公路项目建设管理相关工作经历，具有高

速公路建设进度、质量、安全、协调等现场管理工作经验，具

有较强的分析解决问题能力、沟通协调能力；

4.具有 5 年及以上相关工作经历或持有工程类高级职称、一级

建造师证人员，可适当放宽年龄及专业条件限制（年龄可放宽

至 45 周岁）。


