
附件1

2025 年银川花博园文化产业服务有限公司公开招聘经理岗位计划表
岗位代

码
企业 招聘方式 职位 人数 年龄 学历 任职资格 岗位条件 备注

HBY001
银川花博园文化

产业服务有限公

司

公开招聘 经理 1
48 周

岁及

以下

大学专科及

以上

1 工商管理类、旅游

管理类或行政管理等

相关专业，熟悉旅游

景区资源开发及筹

建、运营管理者优先；

2.具有 3 年以上国家

级 3A 景区管理或都

市文旅项目相关管理

岗位经验，熟悉旅游

景区管理，招商运营

和文旅项目运营管理

等工作；

3.具备开拓及进取精

神，思路敏捷、行事

果敢，对处理突发事

件有快速的反应能

力；

4.思维清晰，口齿清

楚，具有较好的写作

水平与口头表达能

力，具有较强的组织、

协调、指挥能力及较

丰富的综合素质；

5.特别优秀者可放宽

条件。

1.领导运营管理团队，优化公

司运营流程，提升运营效率，

确保业务目标的实现，同时推

动持续改进和创新，支持集团

战略发展；

2.负责建立花博园园区现场管

理及对客服务标准化体系建

设，提升小吃街卖场、游乐区

域服务品质，提高花博园品牌

价值；

3.根据行业市场动态及品牌表

现，组织督导各在营商户人、

货、场形成良性循环，开展针

对性深度营销，驱动商户经营

提升；

4.根据公司年度销售指标，监

督各在营商户销售情况并开

展区域性经营分析，提出优化

提升措施；

5.负责部门内人员梯队建设，

打造专业、高效的运营团队；

6.负责与其他部门的各种协调

配合工作；

7.完成上级领导交办的其他任

务。


