宁波东方海纳人力资源服务有限公司招聘外包人员公告

因工作需要，宁波东方海纳人力资源服务有限公司公开招聘外包人员若干名，本着公开、公平、公正原则，现就有关招聘事项公告如下：
一、招聘基本条件
遵纪守法，品行良好，爱岗敬业，责任心强；身体健康、五官端正，无不良嗜好，无违法犯罪记录。
2、 招聘岗位及要求
岗位一：水务集团北仑分公司外包管道工
岗位要求：
1、遵纪守法，身体健康，敬岗爱业，具有良好的职业道德和综合素质，工作踏实，诚实守信，能服从分配，吃苦耐劳,无违法犯罪记录。
2、50周岁以下，遵纪守法，品行端正。
3、有从事相关工作经验者。
三、工作内容：
管道工在清泉热线单子处理的同时，还需从事其他部门开具的工作联系单、表务工单及公司区域内日常供水设施维护、维修及延伸服务等任务.
四、薪酬福利：6万左右/年，节日轮到值班有加班费360元一天，做满一年以后每个月会多350元额外补贴
五、工作时间：上午8：30-16:30（根据冬夏令时刻会略微调整），上班班次：做五休二，需要晚上值班。
六、工作地点：北仑黄山路38号北仑水务集团

岗位二：水务集团制水公司外包驾驶员
一、岗位要求
遵纪守法，身体健康，敬岗爱业，具有良好的职业道德和综合素质，工作踏实，诚实守信，能服从分配，吃苦耐劳。
招聘人数1名，本岗位适合男性，40周岁以下，遵纪守法，品行端正。
3、具有A1驾照，6年及以上安全驾驶经历，具备基本的车辆故障判断能力及熟知年检、维修等程序的办理流程。
4、宁波本地人，熟悉宁波地区路况。
二、岗位职责
1、认真执行交通部门有关车辆管理的规定，严格遵守交通安全规则，严守操作规程。2.服从安排和调度，安全、准时完成出车任务。3.负责车辆的日常维护保养。4.负责车辆年检及维修工作。
5.完成领导交办的其它工作。
三、薪酬福利
6万左右 /年    工作时间：周一至周五，8:30-17:00，具体工作安排由领导决定
工作地点：宁波水务集团新河路348号

岗位三：宁波市奉化区水务有限公司外包驾驶员
一、岗位要求
遵纪守法，身体健康，敬岗爱业，具有良好的职业道德和综合素质，工作踏实，诚实守信，能服从分配，吃苦耐劳，为人正直，安分守己。
年龄：50周岁以下。本岗位适合男性。
3、具有B2及以上驾照，3年及以上安全驾驶经历者优先，具备基本的车辆故障判断能力及熟知年检、维修等程序的办理流程。
4、宁波本地人，有相关单位驾驶工作经历者优先。
二、岗位职责
1、认真执行交通部门有关车辆管理的规定，严格遵守交通安全规则，严守操作规程。2.服从安排和调度，安全、准时完成出车任务。3.负责车辆的日常维护保养。4.负责车辆年检及维修工作。
5.完成领导交办的其它工作。
三、薪酬福利
6万左右/年      
工作时间：周一至周五  （冬令时：8:30-17：00，夏令时：8:30-17:30）
工作地点： 宁波市奉化区水务有限公司           1名
           宁波市奉化区沿海三镇供水有限公司   1名     



三、招聘程序
有意报名者请填好《招聘报名表》（附件）务必填完整所有的信息，发送至邮箱：nbdfzp@163.com。邮箱名务必命名为：姓名+岗位（例如：张三+北仑管道工）。
公司根据报名信息对应聘人员进行审核筛选、面试，体检符合要求后办理聘用手续（聘用人员与宁波东方海纳人力资源服务有限公司签订劳动合同）
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