广西旅发文化旅游股份有限公司所属企业招聘岗位表
	企业名称
	工作
部门
	岗位名称
	招聘
人数
	岗   位   要   求
	工作
地点
	投递简历方式
	备注

	广西旅发房车营地投资有限公司
	领导班子
	副总经理（职业经理人）
	1
	1.年龄50岁以下（1974年12月1日以后出生），大学本科及以上学历，经济类、管理类等相关专业；
2.具有10年及以上企业经营管理工作经验，熟悉经营管理工作流程，具有较强的市场开拓、风险控制和管理能力；具有较强的谈判沟通、资源统筹能力和团队领导能力。
	南宁
	[bookmark: OLE_LINK1]登录广旅集团招聘系统：https://job.gxtdg.com，填写个人有关信息，上传本人的毕业证书、学位证书等相关材料电子版。联系人：吴女士；
咨询电话：0771-2307501
	

	广西旅发旅游规划研究有限公司

	规划设计部
	规划设计岗专家
	1
	1.年龄45周岁及以下，研究生及以上学历，并取得相应学位，旅游管理、旅游规划、经济管理等相关专业，高级及以上职称；
2.具有10年以上相关工作经验，具备丰富的旅游规划或相关领域的工作经验，熟悉旅游规划、旅游市场研究、旅游项目策划等相关领域的知识和技能。
[bookmark: _GoBack]3.具备较强的战略规划水平，擅长制定项目发展规划，具备较强的市场分析能力；
4.具备良好的沟通、协调、谈判和人际交往能力，具备较强的抗压能力、创新思维和敏锐的市场洞察力。
	南宁
	登录广旅集团招聘系统：https://job.gxtdg.com，填写个人有关信息，上传本人的毕业证书、学位证书等相关材料电子版。联系人：屈女士 
咨询电话：17776646669
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