
东北林业大学2024年实验技术、其他专业技术公开招聘岗位明细表

序号 岗位类别 岗位名称 招聘人数 学位学历要求 年龄要求 学科专业及其他要求 岗位职责 工作地点

1 实验技术类岗位

材料科学与工程学院高
分子材料与工程实验室
/轻化工程实验室实验

技术岗位

2

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

林业工程一级学科下包含
的：木材科学与技术、林产
化学加工工程、生物质能源
与材料二级学科；化学工程
与技术一级学科下包含的：
化学工程、化学工艺、应用
化学二级学科；化学一级学
科下包含的高分子化学与物
理二级学科；材料与化工一
级学科；轻工技术与工程一

级学科相关学科。

1.履行实验教师的职责及相关任务； 
2.承担实验室安全管理工作，包括易制爆易制毒化学

品管理、特种设备的安全管理，玻璃器皿、普通化学
药品的管理，各种仪器设备日常管理、维护和维修
等；

3.承担实验室教学设施、设备维修保养计划的编制工

作；

4.组织开展实验室相关实验教学改革及实验室建设规

划论证工作；

5. 组织承担实验中心相关的实践教学工作、实验室公

共服务平台管理工作；

6.实验室备品、备件、耗材及元器件管理，设备的账

、卡、物管理，配合学校完成资产清查；

7.负责组织实验教学大纲、实验教材的编写，承担实

验教学讲课及指导任务；

8.负责组织实验教学及课程建设工作，实验项目的设

计或改进，组织开设设计性、综合性实验；

9.完成学院和专业交给的其他工作。

哈尔滨

2 实验技术类岗位

野生动物与自然保护地
学院国家级本科实验教
学示范中心/实验教学
中心动物营养饲养实验
室/实验教学中心鸟兽
标本室实验技术岗位

3

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

畜牧学一级学科；动物学一
级学科下包含的：动物学、
水生生物学、遗传学、生理
学二级学科；生态学一级学
科；林学一级学科下包含
的：野生动植物保护与利用
学、自然保护地学二级学
科；林业专业学位类别；兽
医专业学位类别相关学科。

1.负责维持实验室正常运行，承担实验设备设施的日

常管理工作与维护保养工作；承担鸟兽标本的日常管
理工作与维护保养工作；

2.熟练掌握本专业实验室设备设施的使用方法、实验

室危化品的使用和保存方法，承担相关调试、运行、
培训工作；熟练掌握常见鸟兽标本的制作方法，承担
标本制作课程与相关业务培训工作；

3.负责实验室信息运行工作，承担实验室管理工作，

承担统计报表文件的整理与填报工作。

哈尔滨
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3 实验技术类岗位
机电工程学院机械工程
实验室/森林工程实验

室实验技术岗位

2

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35
周岁；应聘人员具有相应
工作经验不少于1年的，
年龄可放宽至40周岁。

机械工程一级学科下包含
的：机械制造及其自动化、
机械电子工程、机械设计与
理论、车辆工程、智能装备
与机器人二级学科；林业工
程一级学科下包含的：森林
工程、林业装备与信息化二

级学科相关学科。

1. 负责实验室设备的日常管理和维护，包括设备的清

洁、保养、校准等工作；

2. 定期检查设备的运行状态，及时发现和排除设备故

障，确保设备的正常运行；

3. 对新设备进行安装、调试和验收，制定设备操作规

程和维护保养计划；

4.负责实验室信息化平台建设与运行工作，承担日常

数字化管理工作，承担统计报表文件的整理与填报工
作。

哈尔滨

4 实验技术类岗位
生命科学学院食品科学
与工程实验室实验技术

岗位

1

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

生物学一级学科下包含的：
植物学、微生物学、生物化
学与分子生物学、细胞生物
学、遗传学、发育生物学二
级学科；生物与医药专业学
位类别下包含的生物技术与
工程领域、食品工程领域；
食品科学与工程一级学科下
包含的食品科学二级学科相
关学科。

1.承担实验教学辅助，实验室建设，实验场地设施管

理等日常服务工作；

2.承担实验室仪器设备的采购申报、运行管理、使用

培训、调试维护、故障处理、对外服务等工作；

3.做好药品试剂的登记工作，承担并落实实验室安全

工作；

4.协助开展实验教学研究，参与项目申报等工作；

5.承担实验室信息统计与汇编，负责相关文件的整理

与填报工作；

6.服从学院安排，完成学院指定的其他管理任务。

哈尔滨

5 实验技术类岗位
园林学院省教学实验中
心实验室实验实验技术

岗位

1

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

风景园林专业学位类别；林
学一级学科下包含的园林植
物与观赏园艺学二级学科；
草学一级学科相关学科。

1.负责维持实验室正常运行，协调科研人员对实验室

使用和管理工作，承担实验室安全、运行的日常管理
工作与维护保养工作；

2.熟练掌握各类专业实验仪器应用软件的使用方法，

承担相关调试、运行、培训工作；

3.负责实验室信息化平台建设与运行工作，承担日常

数字化管理工作，承担统计报表文件的整理与填报工
作；

4.负责实验室改造创新工作。

哈尔滨

6 实验技术类岗位
计算机与控制工程学院
人工智能实验室实验技

术岗位

1

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

计算机科学与技术一级学
科；软件工程一级学科；电
子信息专业学位类别下包含
的：计算机技术、软件工程
、人工智能、大数据技术与

工程领域相关学科。

1.负责维持实验室正常运行，承担服务器、网络设施

的日常管理工作与维护保养工作；

2.熟练掌握服务器与网络系统中各类应用软件的使用

方法，承担相关调试、运行、培训工作；

3.负责实验室信息化平台建设与运行工作，承担日常

数字化管理工作，承担统计报表文件的整理与填报工
作；

4.协助人工智能核心课程的课程讲授工作。

哈尔滨
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7 实验技术类岗位
理学院大学物理实验室

实验技术岗位
1

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

物理学一级学科下包含的：
无线电物理、光学、凝聚态
物理、原子与分子物理、等
离子体物理二级学科；光学
工程一级学科；机械工程一
级学科下包含的机械电子工
程二级学科；电子科学与技
术一级学科下包含的：物理
电子学、电路与系统二级学
科；控制科学与工程一级学
科下包含的模式识别与智能
系统二级学科；仪器科学与
技术一级学科下包含的科学
仪器技术与工程二级学科相
关学科。

1.负责维持实验室正常运行，承担实验室的日常管理

工作与维护保养工作；

2.熟练掌握服务器与网络系统中各类应用软件的使用

方法，承担相关调试、运行、培训工作；

3.负责实验室信息化平台建设与运行工作，承担日常

数字化管理工作，承担统计报表文件的整理与填报工
作；

4.承担仪器的维修、摆放、调试工作和大型仪器管理

和测试工作。

哈尔滨

8 实验技术类岗位

化学化工与资源利用学
院化学教学实验室/分
析测试中心实验技术岗

位

2

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

化学一级学科；化学工程与
技术一级学科；材料与化工
专业学位类别；药学一级学
科相关学科。

1.做好实验课试剂及仪器准备工作，承担实验课程讲

授和指导工作；

2.熟练操作实验室仪器设备，对一般仪器设备的故障

进行诊断。编制仪器设备的操作规程，承担精密仪器
设备的技术管理；

3.贯彻执行实验室各项管理规章制度，记载实验室相

关工作记录并及时归档，创造安全的实验环境，保障
师生人身安全和仪器设备安全。

哈尔滨

9 实验技术类岗位
家居与艺术设计学院家
具设计与制造实验室实

验技术岗位

1

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

设计学一级学科；林业工程
一级学科下包含的：木材科
学与技术、家具设计与工程

二级学科相关学科。

1负责管理实验室设备，并对实验设备进行日常维护

保养，确保实验室正常运行；

2.熟悉木工加工的流程以及各种设备使用，承担相关

调试、运行、培训工作；

3.负责实验室日常管理工作，承担实验室统计报表文

件的整理与填报工作；

4.负责辅助实验室的升级改造规划设计以及未来建设

工作；

5.完成学院及实验室交办的其他工作任务。

哈尔滨
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10 实验技术类岗位
生态学院生态实验室实

验技术岗位
1

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

生态学一级学科下包含的：
植物生态学、微生物生态学
、生态系统生态学、景观生
态学、修复生态学、可持续
生态学二级学科；林学一级
学科下包含的：林木遗传育
种、森林培育、森林保护学

二级学科相关学科。

1.实验教学科研管理：负责实验室的实验教学管理，

完成实验室的各项任务，包括与学校相关部门的协调
与沟通。负责进入实验室人员的授权与监督工作；

2.仪器设备管理：掌握实验室的各项实验原理和实验

技术，以及实验仪器的使用方法，具备处理各项基本
业务工作的能力，负责仪器设备的验收、保管、使用
、保养、维修、补充更新和报废工作。管理好实验室
仪器设备，保证账、卡、物相符，做好仪器设备和器
材的调入、调出、借用等管理手续；

3.安全与卫生管理：按照规定做好对危化品的保存管

理。按规定做好处理“三废”（即废液、废气、废渣）

工作。负责监督各实验室的安全和日常维护，做好防
潮、防毒、防火、防盗工作和实验室的卫生工作；

4.档案管理：建立健全实验室的各项规章制度，建立

完整规范的实验室和实验教学管理档案，认真做好各
项基础资料的记录、整理和分类保存工作。能随时向
上级部门提供有关实验室的报表统计数据；

5.其他职责：完成学院其它与实验室工作有关的事务

。

哈尔滨

11 实验技术类岗位
分析测试中心实验技术

岗位
2

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35
周岁；应聘人员具有相应
工作经验不少于1年的，
年龄可放宽至40周岁。

化学一级学科下包含的：分
析化学、有机化学、无机化
学、高分子化学与物理、化
学生物学二级学科；化学工
程与技术一级学科下包含
的：应用化学、材料化工二
级学科；生物学一级学科下
包含的：植物学、微生物学
、生物化学与分子生物学、
发育生物学、细胞生物学二
级学科；药学一级学科下包
含的：药物化学、生药学、
药物分析学、微生物与生物
技术药物学二级学科相关学

科。

1.负责大型光谱仪器、色谱质谱、流式细胞仪等大型

仪器的日常操作，包括样品准备、仪器校准、数据采
集与分析等；

2.制定并执行仪器的维护计划，及时发现并解决仪器

故障，保障仪器的长期性能；

3.管理仪器档案，包括使用记录、维护记录及校准证

书等，确保仪器管理的规范性和可追溯性；

4. 培训新用户，提升团队整体对光谱分析仪器的操作

能力和认知水平；

5.参与分析测试中心日常运行工作及实验室标准化建

设；

6.深入了解并参与制定实验室标准化认证流程及质量

控制体系，确保分析结果的准确性和可靠性，满足科
研及质控要求。

哈尔滨

12 其他专业技术类帽儿山
岗位

帽儿山教学区

资源管理专业技术岗位
2

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过35周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，或应聘人员具
有相应工作经验不少于1
年的，年龄不超过40周岁

。

林学一级学科；生态学一级
学科；生物学一级学科下包
含的：动物学、植物学、微
生物学、生物化学与分子生
物学、遗传学二级学科相关

学科。

1.负责教学区（林场）资源管理、规划、本底数据调

查等相关工作；

2.负责教学区（林场）业务工作总体设计及运行协调

工作；

3.负责教学区（林场）相关业务的对外协调和联络工

作；

4.负责教学区（林场）交办的其他工作。

帽儿山林
场
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13 其他专业技术类凉水岗
位

凉水实验林场科研监测
专业技术岗位

1

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过35周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，或应聘人员具
有相应工作经验不少于1
年的，年龄不超过40周岁

。

林学一级学科；生态学一级
学科；生物学一级学科下包
含的植物学二级学科相关学

科。

1.负责林场科研监测站点数据采集，分析总结存档，

设备检查维护、系统更新等；

2. 协助来场科研团队完成相关科研任务，帮助科研团

队协调在林场科研期间的相关事项；                        
3.组织开展野生动物资源监测、有害生物监测，制定

监测方案，做好数据采集分析、样品处理和档案整理
。

凉水林场

14 其他专业技术类计划财
务处岗位

计划财务处财务会计岗
位

2

具有硕士研究
生及以上学历
并取得相应学

位

年龄不超过30周岁；具有

博士研究生学历并取得相
应学位的，年龄不超过35

周岁。

本科为会计学、财务管理、
审计学相关专业；且硕士为
工商管理一级学科下包含
的：会计学、财务管理、技
术经济与管理、市场营销学
二级学科；应用经济学一级
学科下包含的：财政学、金
融学、区域和城市经济学、
教育经济学、经济统计学二
级学科；会计专业学位类
别；审计专业学位类别；金
融专业学位类别；税务专业

学位类别相关学科。

负责财务核算、预算、绩效、内控、薪酬发放等相关
财务管理工作。

哈尔滨

15 其他专业技术类医院岗
位

医院皮肤科医疗卫生岗
位

1
具有本科及以
上学历并取得

相应学位

年龄不超过35周岁；具有

硕士研究生学历并取得相
应学位的，或具有与招聘
岗位相关的专业技术中级
职称的（含相对应的专业
技术类职业资格），年龄

不超过40周岁。

临床医学（皮肤性病学方
向）中西医结合、西医均

可；

具备本专业医师资格证书、
执业医师证书、住院医师规

范化培训合格证书。

1.负责门诊日常皮肤科相关的检查、诊断、建议、治

疗、服务等工作；

2.负责解答患者提出的皮肤科相关问题，提供皮肤科

治疗方案和专业性建议；

3.负责皮肤科相关医疗器械、医疗设备的日常点检、

维护、消毒等；

4.严格执行各项规章制度和技术操作规范，确保医疗

安全，提高医疗质量；

5.参与医院各种诊疗规范和专业文档的制定与完善。 

哈尔滨

16 其他专业技术类医院岗
位

医院彩超医疗卫生岗位 1
具有本科及以
上学历并取得

相应学位

年龄不超过35周岁；具有

硕士研究生学历并取得相
应学位的，或具有与招聘
岗位相关的专业技术中级
职称的（含相对应的专业
技术类职业资格），年龄

不超过40周岁。

医学影像学（超声方向）；

具备本专业医师资格证书、
执业医师证书、住院医师规

范化培训合格证书。

1、负责超声诊断、日常超声检查；能够独立完成B超
、彩超的常规操作工作；

2、书写打印超声结果，做好患者超声诊断记录；

3、检查时应按照临床诊断需求认真细致地进行检

查，以确保彩超诊断的可靠性；

4、严格遵守操作规程和安全维护保养制度，对仪器

各种设备和配件要认真妥善保管；

5、发现故障及时报告院领导，以保持仪器正常运行

。

哈尔滨
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17 其他专业技术类医院岗
位

医院药剂师医疗卫生岗
位

1
具有本科及以
上学历并取得

相应学位

年龄不超过35周岁；具有

硕士研究生学历并取得相
应学位的，或具有与招聘
岗位相关的专业技术中级
职称的（含相对应的专业
技术类职业资格），年龄

不超过40周岁。

药学相关专业；

具备执业药师资格证书。

1、参与制定本机构药事管理和药学工作规章制度、

药品处方集和基本用药供应目录。并监督实施；

2、掌握常见疾病的药物治疗方案设计与评价方法，

为患者提供疾病的药物治疗意见和建议，发现和预防
潜在的、实际存在的用药问题；

3、书写药历等相关医疗文书；

4、不断获取药物新信息与药物治疗新知识，分析、

评估用药风险和药品不良反应、药品损害事件，提供
咨询与指导；

5、提供及时、准确、完整的药物信息咨询服务，宣

传合理用药知识，开展临床用药教育，指导临床合理
用药。

哈尔滨

注：除明确要求本科、硕士专业一致或相近岗位外，其余岗位的学科专业要求以应聘人员最高申报学历专业为准。
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