附件1
2024年公开招聘岗位需求明细表

	序号
	岗位名称
	拟招聘人数
	学历要求
	专业要求
	职称资格
	岗位要求
	薪酬待遇
（年/万元）
	用工方式

	1
	生产部审方复核
	1
	大专及以上
	中药学、药学、药剂学、护理学等相关专业
	执业药师资格证书
	岗位职责：
1.负责审核调剂处方是否符合要求；
2.负责复核已调剂的中药饮片是否与处方规定一致；
3.协助主管对过程控制、突发异常处理和纠正措施的落实。                                                   
任职要求：
1.年龄35岁及以下；
2.熟悉中药相关知识，热爱中药行业；
3.具有药品调剂或药房工作经验者优先。
	5万元/起
	劳动合同

	2
	质量部QC
	1
	大专及以上
	中药学、药学、药剂学、应用化工技术、化学等相关专业
	不限
	岗位职责：
1.对原辅料、包装材料、中间体、成品进行检验，并出具检验报告书；
2.负责起草修订仪器、设备的使用、维护保养及检修，并保障SOP文件的准确性、适用性；
3.负责标准溶液、滴定液的配制、标定、复标及定期复标和管理；
4.负责实验室化学试剂、易燃、易爆及其它危险品试剂、剧毒试剂的管理。
任职要求：
1.年龄35岁及以下；
2.具备1年以上化工类检测工作经验；
3.具有中药检测工作经验优先。
	4.5万元/起
	劳务派遣

	3
	储运部内勤
	1
	大专及以上
	不限
	不限
	岗位职责：
1.负责部门各项台账的管理工作；
2.负责单据的核实、录入工作；
3.负责部门收货、发货、退货、报损、调配等物料数据变更的统计工作。
任职要求：
1.年龄35岁及以下；
2.熟练运用办公软件、ERP；
3.具备1年以上统计或内勤工作经验；
4.物流管理、会计、统计等相关专业优先。
	4.5万元/起
	劳务派遣

	4
	储运部成品库管员
	1
	大专及以上
	不限
	[bookmark: _GoBack]不限
	岗位职责：
1.负责物料的验收入库及台账登记；
2.核实物料申领单据的真实性并按按单发放，保障公司物料安全；
3.负责退库、报废、报损物料的上报和处理。
任职要求：
1.年龄35岁及以下；
2.具备1年以上仓储工作经验；
2.物流管理等管理类相关专业优先。
	4.5万元/起
	劳务派遣



