附件1
天府兴隆湖实验室公开考核招聘高层次人才和急需紧缺人才岗位表
	岗位代码
	招聘岗位
	类别
	岗位介绍
	招聘人数
	专业
	学历学位或职称
	其他要求

	2401
	光学薄膜研发团队负责人
	专业技术岗位
	负责光学薄膜新技术的研究。
	1
	研究生：光学工程、物理学、材料科学与工程
	博士研究生且具有副高级及以上职称
	1. 1984年1月1日及以后出生；
2. 具有5年以上在企事业单位、科研院所、高等院校或新型研发机构从事光学薄膜研发工作经历；
3. 作为主要完成人（排名前五）主持/参与国家重点科技计划或省级重大科技专项（排名前三），或主持完成科研项目经费累计达1000万元；
4.在本学科领域获国家发明专利授权3项及以上（排名前三）或以第一作者、通讯作者发表SCI论文3篇及以上。

	2402
	电磁超材料设计团队负责人
	专业技术岗位
	负责超材料关键技术攻关和工程应用转化，负责天线分系统方案论证、开发设计到小批量生产跟进，定位并解决问题。
	1
	研究生：电子科学与技术、信息与通信工程
	博士研究生且具有副高级及以上职称
	1.1984年1月1日及以后出生；
2.具有5年以上在企事业单位、科研院所、高等院校或新型研发机构从事天线领域或电磁超材料领域研发工作经历；
3.作为主要完成人（排名前五）主持/参与国家重点科技计划或省级重大科技专项（排名前三），或主持完成科研项目经费累计达1000万元；
4.在本学科领域获国家发明专利授权3项及以上（排名前三）或以第一作者、通讯作者发表SCI论文3篇及以上。

	2403
	工艺负责人
	专业技术岗位
	负责半导体工艺的开发。
	1
	研究生：集成电路科学与工程、光学工程、物理学、材料科学与工程
	博士研究生且具有副高级及以上职称
	1.1984年1月1日及以后出生；
2.在微纳加工工艺方向有5年及以上工作经历，且有3年及以上工艺团队管理经历；
3.有微纳加工开放平台建设或运营工作经历。

	2404
	运动控制研发岗
	专业技术岗位
	负责光学仪器的运动控制器的设计与开发；负责被控系统运动学和动力学建模分析，稳定性分析。
	1
	最高学历专业符合即可：
研究生：机械、机械工程、控制科学与工程、电气工程
本科：机械类、仪器类、电气类
	博士研究生或具有副高级及以上职称（取得副高级及以上专业技术职称人员须为大学本科及以上学历并取得学历相应学位）
	1.1989年1月1日及以后出生；
2.具有1年以上在企业、科研院所或新型研发机构从事运动控制算法、光学仪器的运动控制器设计与开发工作经历；
3.在本学科领域获国家发明专利授权1项及以上（排名前三）或以第一作者、通讯作者发表SCI论文1篇及以上。

	2405
	光谱调控与热管理技术研发岗
	专业技术岗位
	负责光热调控技术研发；负责辐射制冷薄膜、电致变色器件制备、测试与表征。
	1
	最高学历专业符合即可：
研究生：材料科学与工程、纺织科学与工程、光学工程、材料与化工、物理学
本科：物理学类、材料类、电子信息类
	博士研究生或具有副高级及以上职称（取得副高级及以上专业技术职称人员须为大学本科及以上学历并取得学历相应学位）
	1.1989年1月1日及以后出生；
2. 具有1年以上在企业、科研院所或新型研发机构从事辐射制冷材料研发工作经历；
3.在本学科领域获国家发明专利授权1项及以上（排名前三）或以第一作者、通讯作者发表SCI论文1篇及以上。

	2406
	集成光子器件研发岗
	专业技术岗位
	负责SOI、LNOI等材料体系有源（调制器、探测器）、无源（分束器、耦合器、模式转换器）等集成光子器件设计与实验表征测试；负责片上集成激光雷达、集成高速通信芯片等系统研制。
	1
	最高学历专业符合即可：
研究生：光学工程、物理学、信息与通信工程、电子科学与技术
本科：电子信息类、物理类
	博士研究生或具有副高级及以上职称（取得副高级及以上专业技术职称人员须为大学本科及以上学历并取得学历相应学位）
	1.1989年1月1日及以后出生；
2. 具有1年以上在企业、科研院所或新型研发机构从事硅基光电子芯片研发工作经历；
3.在本学科领域获国家发明专利授权1项及以上（排名前三）或以第一作者、通讯作者发表SCI论文1篇及以上。

	2407
	空间激光通信研发岗
	专业技术岗位
	负责高速空间激光通信系统研究工作，包括安全光通信、高速数字相干通信、激光通信组网技术等研究方向；参与高速空间激光通信系统研发方案设计、项目申请、预先研发等工作；负责高速空间激光通信实验系统的优化、仿真、实验光路搭建、实验测试及数据分析等工作。
	1
	最高学历专业符合即可：
研究生：光学工程、物理学、信息与通信工程、电子科学与技术
本科：电子信息类、物理类
	博士研究生或具有副高级及以上职称（取得副高级及以上专业技术职称人员须为大学本科及以上学历并取得学历相应学位）
	1.1989年1月1日及以后出生；
2.有1年及以上在企业、科研院所或新型研发机构空间激光通信研发工作经历；
3.在本学科领域获国家发明专利授权1项及以上（排名前三）或以第一作者、通讯作者发表SCI论文1篇及以上。

	2408
	科研管理部部长
	专业技术岗位
	负责科研管理部的全面管理工作，包括但不限于制度建设、项目争取、流程完善、团队搭建和管理、费用预算、绩效管理、质量管理等。
	1
	最高学历专业符合即可：
研究生：光学工程、机械工程、物理学、仪器科学与技术、材料科学与工程、电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、管理科学与工程、集成电路科学与工程
本科：物理类、电子信息类、材料类、机械类、仪器类
	博士研究生或具有副高级及以上职称（取得副高级及以上专业技术职称人员须为大学本科及以上学历并取得学历相应学位）
	1. 1979年1月1日及以后出生；
2. 具有5年以上企事业单位、科研院所或新型研发机构从事光学领域研发、科研项目管理工作经历，具有3年及以上内设部门副职及以上工作经历；
3. 作为项目负责人承担过2个以上国家级科研课题。

	2409
	财务负责人
	专业技术岗位
	全面负责财务管理工作，领导财务预算、财务核算、财务分析、资金管理、成本核算、税务统筹等工作。
	1
	最高学历专业符合即可：
研究生：工商管理学、工商管理、会计、审计
本科：管理科学与工程类、工商管理类
	博士研究生或具有副高级及以上职称（取得副高级及以上专业技术职称人员须为大学本科及以上学历并取得学历相应学位）
	1.1979年1月1日及以后出生；
2.具有5年及以上企事业单位、科研院所或新型研发机构从事财务管理工作经历，具有3年及以上内设部门副职及以上工作经历。



