
附件1：
	乐山市计量测试所招聘编外人员职位表

	岗位编码
	主管部门
	招聘单位名称
	岗位名称
	招聘
人数
	招聘对象范围
	所需资格条件
	开考比例
	备注

	
	
	
	
	
	
	年龄
	学历（学位）
	专业要求
	
	

	001
	乐山市市场监督管理局
	乐山市计量测试所
	计量检测
	1
	全国
	1988年11月7日以后出生
	全日制本科及以上学历并取得相应学位
	本科专业门类为机械类、仪器类、材料类、能源动力类、电气类、力学类、电子信息类、自动化类、计算机类；
研究生专业门类为力学、机械工程、仪器科学与技术、材料科学与工程、动力工程及工程热物理、电气工程、电子科学与技术、控制科学与工程、计算机科学与技术。
	1:2
	本岗位为单位编外聘用；取得高级/中级工程师职称，或取得一级/二级注册计量师执业资格的，学历要求放宽至大专及以上，其中，拥有高级工程师职称人员年龄可放宽至40周岁。

	002
	乐山市市场监督管理局
	乐山市计量测试所
	财会
	1
	全国
	1983年11月7日以后出生
	[bookmark: _GoBack]全日制本科及以上学历并取得相应学位
	本科专业门类为财政学、会计学、财务管理、审计学、审计、会计、审计实务、财务会计、财务会计与审计、会计与审计、会计电算化、财务电算化、税收学、税务；研究生专业门类为会计、会计学，财政学，内部控制与内部审计、审计学、财务管理、会计硕士、审计、税收学、税务。
	1:2
	本岗位为单位编外聘用；取得高级/中级职称或取得会计师职业资格的，学历要求放宽至大专及以上，年龄放宽为45周岁以下
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