
附件 1：

王甫洲公司招聘岗位资格条件一览表

序

号

需求

岗位
岗位说明与工作职责

人

数
专业 学历 岗位资格条件

引进

范围
备注

1

人力资

源（薪酬

社保）岗

（WFZ01

)

1.负责薪酬管理：完成公司工资发放表、

汇总表及工资账户表的编制，个人所得

税申报及缴纳税款；完成工资快报的编

制、核定；完成 ERP 系统薪酬模块薪资

档案、薪资发放数据填报、发放工作；

编制年度工资预算、预清算、清算报告；

上报工资总额使用写成情况及自查报

告。

2.负责社保管理：申报养老保险、补充医

疗保险、公积金、年金、失业保险基数；

完成医疗保险、补充医疗保险、商业保

险核销、医保门诊特殊病等核销工作；

完成 ERP 社保模块各项社保填报审核。

3.负责职业健康管理：拟定、修订公司职

业健康管理办法，完成职业危害因素的

检测工作，职业病危害项目申报，组织

职业健康检查。

4.负责劳动用工管理：完成劳动用工、劳

动合同签订、变更及续签手续。

5.完成上级交办的其他工作，协助其他岗

位。

1

本科：人力资源管理

（120206）、工商管理

（120201）、劳动与社

会保障（120403）

研 究 生 ： 企 业 管 理

（120202）、工商管理

（125100）、劳动经济

学（020207）

全日制大学

本科及以上

1.身体健康；

2．岗位要求：

（1）思想端正，作风正派，

工作扎实，吃苦耐劳；

（2）有较强的责任心和组织

协调能力；

（3）具备不断自我学习、自

我提升的能力；

（4）具有较强的沟通及协调

能力；

应、

往届

毕业

生

拟安排在

从事薪酬

社保工作。



2

水电站

运维岗

（WFZ02

)

1. 负责水电站发供电设备、泄水闸设备

的巡视检查、定期轮换与试验工作；

2. 正确执行上级调度命令；负责两票的

办理，并确保合格率 100%；负责运行操

作和事故处理；

3. 受理检修设备的停、送电申请计划；

4. 完成机组、线路、厂用电电量统计工

作；运行数据及水情信息统计；

5.水电站、泄水闸、船闸电气设备、机械

设备巡检及检修工作；

6.负责水电站、泄水闸、船闸电气、机械

设备出现缺陷、故障时的处理工作；

7.负责机电设备的管理、安全隐患排查和

整改，制定设备管理制度和技术规范。

8.完成交办的其他工作。

5

本科：电气工程及其自

动化（080601）、能源

与动力工程（水动）

（080501）、机械设计

制造及其自动化

（080202）、机械工程

（080201）、机械电子

工程 （080204）。

研究生：电力系统及其

自动化（080802）、能

源动力(085800)、机械

制造及其自动化

（080201）、机

械电子工程（080202）。

全日制大学

本科及以上
专业课成绩优异者优先考虑。

应、

往届

毕业

生

拟安排在

运行分厂、

机电维护

分厂从事

运维工作。



3

坝工监

测岗

（WFZ03

)

1.熟练掌握水工建筑物类型等知识要点，按规

定完成库区管理范围、水工建筑物、安全监

测设备仪器等的巡视检查、问题上报和应急

处理。

2.熟练使用安全监测仪器完成水工建筑物内

外部数据采集，完成仪器设备出入库整理、

统计、维护、保养工作。

3.完成数据整理和月度、年度监测资料相关整

理工作。熟练使用计算机办公软件、绘图等

软件。独立完成监测数据的处理与应用及异

常值处理工作。

4.参与安全监测系统运行维护、消缺等技术工

作，负责安全监测自动化系统安全、通信、

数据储存管理工作。

5.熟悉监测设施和自动化设备及测量原理。掌

握大坝安全监测自动化系统的组成、原理，

能判断、排除传感器和 MCU 测量单元。

6.熟悉网络通讯、维护，熟悉 SQL 数据库的

搭建、维护。负责完成集成设备等监测自动

化故障分析并编制处理方案。

7.参与完成监测自动化设备升级改造等其他

工作。

8.学习掌握民用无人机原理和操作技能。

2

本科：测绘工程

（081201）、测控技术

与仪器（080301）、水

利水电工程（081101）、

土木工程（081001）

研究生：水利水电工程

（081504）、水利工程

（081500）、土木水利

（085900）、土木工程

（081400）、水工结构

工程（081503）

全日制大学

本科及以上

1.身体健康，能满足户外工作

要求。

2.能熟练使用 WPS、 CAD 等

基础办公和绘图软件。

3.较系统掌握水利水电工程、

测绘工程等相关专业理论知

识。

4.具有一定的文字处理和写作

能力，有较强的沟通、学习能

力和环境适应能力。

5.具备以下条件优先考虑:专

业课成绩优异者、中共党员、

具备民用无人机操作证、具备

机动车 C 照及以上驾驶资格。

应、

往届

毕业

生

拟安排在

水工分厂

从事坝工

监测工作

小计 8




