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附件：招聘岗位职责与任职要求

序号 岗位 需求
人数 工作职责 任职要求

1 设备维修岗 2

按照部门下达的维修保养
计划，做好管辖设备的日
常保养、维护、维修工作，
保障设备正常运行。

1.年龄 40 周岁及以下，大专及以上
学历，电气、机械、自动化等相关
专业；
2.能熟练使用设备维修工具、量具、
检测仪器仪表，掌握通用零部件及
设备的维护检修工艺，能够运用专
业能解决实际问题；
3.具有较强的学习能力和动手操作
能力；
4.具有较强的责任心，良好的沟通
及团队合作精神。

2 生产运行岗 6

负责厂区污水处理设备的
巡检工作，按操作规程进
行设备运行操作，负责厂
区化验工作，做好运行记
录，配合做好全厂所有设
备、仪表维护保养工作，
及时发现生产中的安全、
工艺、设备、设施等问题，
确保生产正常运行。

1.年龄 40 周岁及以下，大专及以上
学历，给排水、环境工程、电气、
机械、自动化、化学、计算机、工
程等相关专业；
2.身体健康，无职业禁忌症，能适
应倒班方式；
3.有较强的学习能力和动手操作能
力；
4.具有较强的责任心，良好的沟通
及团队合作精神。
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