温州市瓯海区体育事业发展中心编外人员招聘公告
因工作需要，温州市瓯海区体育事业发展中心面向社会公开招聘编外工作人员1名。现将相关事项公告如下：
一、报名条件

（一）招聘对象基本条件

1.具有中华人民共和国国籍；
2.遵守宪法和法律，具有良好的品行；

3.具有岗位所需的学历、资历以及专业或技能条件；

4.具有适应岗位要求的身体、年龄条件；

5.具有岗位所需的其他条件。

（二）具体岗位要求

1.年龄要求：1989年9月1日以后出生。
2.学历要求：大专及以上学历，专业不限。
3.其他条件：户籍限温州市区，具有C1以上驾照，能熟练驾驶相对应车辆。本岗位日常下基层、跑体育场地等户外工作较多。
报名咨询电话：0577-88598902，咨询时间：工作日9:00-11:00，14:30-16:00。
二、报名时间、方式

（一）现场报名：2024年9月23日-9月24日（工作日上午9:00—11:00，下午14:30—17:00）
（二）报名地点：温州市瓯海区娄桥街道瓯海区行政管理中心4号楼209室。
（三）报名需携带：报名表1张，本人近期彩色正面免冠单寸照2张、身份证原件及复印件、学历学位证明原件及复印件、驾驶证原件及复印件，以及其他报考岗位所需的证件（证明）原件及复印件。材料不齐者将不予接收报名资料。
三、招聘流程

（一）资格审查：根据报名条件对报名人员进行资格审查，通过资格审查的应聘人员超过20人（含）进入笔试环节，20人以下直接进入面试环节。对提供虚假材料的人员，一经查实，取消报名资格。
（二）笔试：笔试采用现场答题方式进行，时间地点待定。未按规定时间、地点参加笔试的，视作自动放弃笔试资格。笔试成绩前5进入面试环节，笔试成绩仅作为进入面试依据，不计入最终录取成绩。
（三）面试：采取“多对一”面谈方式进行，时间地点待定。未按规定时间、地点参加面试的，视作自动放弃面试资格。面试内容主要包括语言表达、沟通交流、实践能力等。
（四）体检：按面试评分择优确定人员进入体检。
体检标准参照《公务员录用体检通用标准》（试行）（国人发〔2005〕1号）及《关于修订<公务员录用体检通用标准（试行）>及<公务员录用体检操作手册（试行）>的通知》执行，体检费用由拟聘人员承担。
（五）政审：按照规定程序进行政审。
（六）其他：对体检、政审不合格造成的空缺，按面试得分高低依次递补。如遇各类原因导致主动放弃或取消报名资格等情况，根据面试得分高低依次替补。
四、聘用及待遇

（一）体检、考察合格人员，确定为拟聘用对象，并公示3个工作日。公示期满，对拟聘用对象没有异议或反映有问题经查实不影响聘用的，按规定办理聘用手续。新聘用的工作人员入职后将与温州市意达劳务有限公司签订劳务派遣合同，试用期为2个月，试用期满后进行考核，考核不合格的不予聘用。待遇参照聘用岗位薪资标准执行。
（二）在职人员应在办理聘用手续之前自行负责与原用人单位解除聘用（劳动）关系，公示结束30天内未与原单位办理完毕解聘手续者，视为自动放弃聘用资格。
五、其他事项

（一）本次公告发布一年内，聘用单位出现岗位空缺的，可在相应岗位合格分数线以上按照面试成绩由高到低进行补充。
（二）本公告由温州市瓯海区体育事业发展中心负责解释，未尽事宜参照事业单位招聘聘用办法。
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	本人声明：上述填写内容真实完整，如有不实，本人愿承担相关责任。
             报名人（本人签名）：                年   月   日


