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	[bookmark: _GoBack]娄底锑都投资发展有限公司2024年公开引进高层次人才和急需紧缺人才岗位计划和条件一览表

	序号
	岗位信息

	
	招聘单位及岗位名称
	专业要求
	学历
	引进
数量
	年龄
要求
	性别
要求
	职位要求

	1
	娄底锑都投资发展有限公司风险控制部副部长
	土建类
	大学本科及以上学历
	1
	40岁周岁以下
	不限
	1.参与过大型重点建设项目的结算造价审计核查工作；    
2.同时具有一级造价工程师职业资格证和二级建造师及以上职业资格证书以及政府投资审计工作经验。

	2
	娄底锑都投资发展有限公司风险控制部预决算专员
	土建类
	大学本科及以上学历
	1
	40岁周岁以下
	不限
	1.熟悉各类工程材料的市场价格，掌握工程预结算的各项规定与政策；                                      2.熟练掌握工程算量和计价软件；                               3.同时具有一级造价工程师职业资格证和一级建造师职业资格证书。              

	3
	湖南瑞海建设工程有限公司      经营部成控职员
	土建类
	大学本科及以上学历
	1
	35岁周岁以下
	不限
	1.能独立对项目的各项成本进行统计分析，并提出合理化建议；                                                2.熟悉施工图预算、现场变更及签证；                     
3.熟悉掌握BIM技术；                                         4.同时具有一级建造工程师和注册监理工程师职业资格证书。


备注：年龄要求35周岁以下是指1989年9月11日以后出生。40周岁以下为1984年9月11日以后出生。
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