附件1

四川安信科创科技有限公司2024年度下半年公开招聘岗位及资格条件
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗位资格条件
	报考人员身份要求

	
	
	
	学历条件
	专业
	工作

经验
	能力要求
	其他
	

	1
	综合管理岗（公文写作）
	1
	硕士研究生
	中国语言文学专业、公共管理（学）专业、工商管理（学）专业
	
	①具备较强的逻辑思维能力、材料搜集能力、内容策划能力和组织沟通能力，能够独立完成相关材料的撰写与修订；
②有较好的职业道德，严谨的工作作风，执行力强，有较强的沟通能力和团队协作精神；
③熟练使用Word、Excel、PPT等办公软件；
④能适应24小时应急值守备勤，能适应应急管理工作突发性、紧迫性、强度大等工作特性；
⑤接受长期驻外（离蓉）工作；
⑥在校期间获得校级及以上奖学金或奖项的优先。
	1.35岁及以下（1989年7月31日后出生）；
2.身体健康，体检合格，能正常履行招聘岗位职责。
	应届生

	2
	综合管理岗（新媒体运营）
	1
	硕士研究生
	新闻传播学类、设计学类、美术学类相关专业
	
	①有严谨的作风，执行力强，有较强的沟通能力和团队协作精神；
②熟练使用Word、Excel、PPT等办公软件，以及InDesign，procreate平面设计软件；
③系统学习过公众网站、新媒体的运营；
④有较好的绘画基础；具有一定的设计能力、创作能力及写作能力；
⑤能适应24小时应急值守备勤，能适应应急管理工作突发性、紧迫性、强度大等工作特性；
⑥接受长期驻外（离蓉）工作。
	1.35岁及以下（1989年7月31日后出生）；
2.身体健康，体检合格，能正常履行招聘岗位职责。


	应届生

	3
	综合管理岗（教育培训）
	1
	本科及以上学历
	汉语言文学专业、英语专业、新闻学专业
	5年及以上相关工作经验
	①有较强的文字功底和语言表达能力，能够独立完成多种类型文稿写作；
②具备良好的组织能力、沟通协调能力、学习能力及快速适应能力，责任心强，有亲和力；
③具有5年及以上机关事业单位工作经历，普通话二级甲等及以上，熟练使用Word、Excel、PPT等办公软件；
④能适应24小时应急值守备勤，能适应应急管理工作突发性、紧迫性、强度大等工作特性；
⑤接受长期驻外（离蓉）工作。
	1.40岁及以下（1984年7月31日后出生）；
2.身体健康，体检合格，能正常履行招聘岗位职责。
	/

	4
	专业技术岗
（化工安全技术）
	1
	硕士研究生
	化学类、化学工程与技术类、安全科学与工程类相关专业
	5年及以上相关工作经验
	①有较好的职业道德，严谨的工作作风，执行力强，有较强的沟通能力和团队协作精神，能较好地完成技术推广和项目服务工作；
②熟练使用Word、Excel、PPT等办公软件，以及CAD软件；
③具有专业相关工作经验；
④能适应24小时应急值守备勤，能适应应急管理工作突发性、紧迫性、强度大等工作特性；
⑤接受长期驻外（离蓉）工作，以及省外长期出差工作；
⑥具有相关专业中级技术职务任职资格或职业资格优先。
	1.40岁及以下（1984年7月31日后出生）；
2.身体健康，体检合格，能正常履行招聘岗位职责；
3.工作地点：攀枝花。
	/

	5
	专业技术岗（高级软件工程师）
	1
	硕士研究生
	通信与信息工程、计算机科学与技术、软件工程
	8年及以上相关工作经验
	①有较好的职业道德，严谨的工作作风，执行力强，有较强的沟通能力和团队协作精神，能较好地完成工作任务；
②熟悉 Java 和 C#编程语言，编程基础扎实，代码规范良好；熟悉 Spring Boot 和 MVC 框架，能基于其搭建高效稳定的 Web 应用。熟悉 Vue.js 框架和前端开发流程，可构建优质前端界面；
③掌握分布式系统原理及相关技术，有大型分布式系统设计开发经验；
④掌握常见算法和数据结构，如二叉树、哈希表、排序算法等；了解机器学习分类、回归、聚类算法；对深度学习中的卷积神经网络、循环神经网络有理解和实践经验；
⑤拥有 8 年以上软件开发经验，项目实战丰富，能独立承担复杂项目开发，有 3 年以上团队管理经验；
⑥通过全国计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试并获得系统架构设计师 证书；
⑦能适应24小时应急值守备勤，能适应应急管理工作突发性、紧迫性、强度大等工作特性；
⑧接受长期驻外（离蓉）工作，以及省外长期出差工作。
	1.40岁及以下（1984年7月31日后出生）；
2.身体健康，体检合格，能正常履行招聘岗位职责。
	/
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